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A pandemia de coronavirus tem o potencial de levar a um aumento das
desigualdades em quase todos os paises ao mesmo tempo, a primeira vez
que isso acontece desde o inicio dos registros. O virus expds, se alimentou
e aumentou as desigualdades de renda, género e raga ja existentes. Mais
de dois milhdes de pessoas ja morreram e centenas de milhdes estédo
sendo jogadas na pobreza, enquanto muitos dos mais ricos - individuos e
empresas - prosperam. As fortunas dos bilionarios voltaram ao pico pré-
pandémico em apenas nove meses, enquanto a recuperagao para as
pessoas mais pobres do mundo pode levar mais de uma década. A crise
expds nossa fragilidade coletiva e a incapacidade de nossa economia
profundamente desigual trabalhar para todos e todas. No entanto, também
nos mostrou a importancia vital da agdo governamental para proteger
nossa saude e meios de subsisténcia. Politicas transformadoras que
pareciam impensaveis antes da crise, se mostraram possiveis. Nao pode
haver retorno para onde estdvamos antes. Em vez disso, cidadaos e
governos devem agir com urgéncia para criar um mundo mais igualitario e
sustentavel.
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APRESENTACOES

Enfermeiras(os) e agentes
comunitarias(os) de saude sao a
espinha dorsal e a base do
atendimento a pacientes. Diante da
pandemia global que abalou nosso
mundo, estamos na linha de frente
e colocando nossas vidas em risco.
O coronavirus mostrou a todos nés
0 que realmente importa - nossa
saude e bem-estar. Também nos
lembra quem é importante -
mer:m j profissionais das areas de saude e
. i de cuidados, e outros trabalhadores
essenciais como vendedores
ambulantes, professores, motoristas
de 6nibus.

Como profissionais de saude e outros trabalhadores essenciais, temos algo mais em
comum: estamos sobrecarregadas(os), somos mal remuneradas(os), desvalorizadas(os)
e muitas vezes desprotegidas(os), mesmo em meio a uma pandemia mortal. Somos
predominantemente mulheres, negras e ndo brancas. Muitas de n6s somos migrantes,
pertencemos a minorias étnicas ou outros grupos que sdo empurrados para as margens
da sociedade e, ainda assim, espera-se que mantenhamos nossos sistemas em pé.

O trabalho da Oxfam destaca a importancia dessas e desses trabalhadores, € como o
coronavirus evidencia os efeitos nefastos de sistemas de saude cronicamente
negligenciados, que sofrem com a falta de pessoal e congelamento de contratagdes,
pelos quais arcamos com o peso todos os dias. De forma mais ampla, mostra quao
profundamente desiguais sdo nossos sistemas econdémicos e como alimentam a
desigualdade e a pobreza. Mostra como as desigualdades se interseccionam e tornam
visiveis 0 que muitas vezes é esquecido ou escondido por tras das estatisticas.

Também nos mostra que a pandemia pode ser um ponto de inflexdo. Eu apoio a Oxfam
ao dizer que é hora de governos se comprometerem com um sistema econémico que
distribua a renda de maneira mais igualitaria como principio, que seja sustentavel para o
futuro da humanidade e do planeta e que esteja a servigo das pessoas. Nos, como
enfermeiras(os) e cuidadoras(os), faremos a nossa parte, mas a responsabilidade agora
€ dos governos que precisam fazer a sua parte.

Fikile Dikolomela-Lengene, vice-presidenta do Sindicato de Jovens
Enfermeiras(os) (UNIT), Africa do Sul



A extrema desigualdade econémica e racial
existe em nosso mundo ha muito tempo. A
pandemia revela vividamente quem a
sociedade privilegia e quem é castigado. Em
um mundo justo, raga, género, etnia e
nascimento nao teriam valor de transacdo em
qualquer resultado referente a seguranca
material. Como mostra este informe, o maior
6nus desta pandemia recai sobre pessoas nao
brancas e mulheres, tanto dentro como fora
dos Estados-nacéo, e servira para aumentar
ainda mais a desigualdade e vulnerabilidade
existentes.

O fato de grupos de identidade especificos
enfrentarem maior vulnerabilidade é resultado de uma estratificagao historica e
contemporanea injusta. Racismo, sexismo e outros “ismos” ndo s&o simplesmente
preconceitos irracionais, mas mecanismos estratégicos de exploracao e extracdo ha
muito tempo utilizados e que beneficiam alguns a custa de outros.

Considere o impacto multigeracional da supremacia branca nos EUA e a negagéao
sistémica de formas de gerar riqueza e renda para negros e negras. Essa histéria de
exploracao de negros e negras vem desde quando eles eram literalmente bens de
capital de uma classe de fazendeiros brancos proprietarios de terras, passando por
serem excluidos das politicas do New Deal que construiram uma classe média
americana, até o emprego de praticas financeiras abusivas e predatdrias,
particularmente relacionados a moradia, o que foi um dos impulsionadores da crise
financeira global.

Os governos, no entanto, foram cumplices de todos esses capitulos da historia e, agora,
com a pandemia, temos a chance de que o governo dos EUA e outros ao redor do
mundo escrevam uma historia diferente no que se refere a inclusao racial e econémica.

As politicas econdmicas neoliberais tém tido sucesso em sustentar a hierarquia social e
econdmica. Isso foi possibilitado por uma falsa narrativa que prioriza a a¢ao individual
diante das barreiras estruturais e coloca os grupos uns contra os outros por meio do
privilégio relativo de status. Em vez disso, precisamos de uma resposta politica hoje que
seja antirracista, antissexista e que reduza ativamente a lacuna entre ricos e pobres,
especialmente entre ragas e etnias. Movimentos em todo o0 mundo estao exigindo agbes
transformadoras - desde a garantia de empregos dignos e de cuidados universais de
saude até a promocéao de agdes climaticas corajosas e - agora, finalmente - reparacgdes.

Por uma década, a Oxfam colocou a questao da desigualdade extrema na agenda
politica global. Este relatorio oferece novos dados surpreendentes, mostra como as
desigualdades se cruzam e conecta exemplos entre paises. De maneira crucial, oferece
solugdes ousadas. Acima de tudo, somos lembrados de que a desigualdade e o
desespero ndo precisam ser nosso destino. Em solidariedade, estamos prontos para
formar um mundo mais igual e justo.

Darrick Hamilton - Professor Henry Cohen de Economia e Politica Urbana e
Professor Universitario, The New School, EUA



A pandemia de coronavirus expds
os riscos advindos de sistemas de
saude mercantilizados e
subfinanciados; da falta de acesso
a agua e saneamento; do trabalho
precario; das lacunas na protecao
social; e da destruigdo de nosso
meio ambiente. Revelou como
nossos sistemas profundamente
desiguais, racistas e patriarcais
afetam particularmente os negros e
negras e outros grupos racializados
e excluidos no Brasil e no mundo.

Essas desigualdades e injusticas obviamente ndo sao novas, elas se baseiam no
racismo patriarcal que € a base do capitalismo mundial, que por décadas explorou,
expropriou e ceifou vidas. No Brasil, as mulheres negras, em particular, estdo na
interseccao de multiplas desigualdades e seus direitos sdo atacados repetidamente.
Durante décadas, ativistas de direitos humanos como eu lutaram para enfrentar essas
injusticas, ignoradas pelas elites locais - empresarios, governos, legisladores,
operadores do sistema judiciario.

A novidade, porém, € que quem esta no poder nao pode mais ignorar a situagao. Isso
porque a pandemia ameaca devastar economias. Porque as desigualdades geradas
pelo modelo econdmico atual foram ampliadas durante esta crise, e sua brutalidade esta
sendo exposta em diversos paises ao mesmo tempo.

O relatério da Oxfam chega em um momento crucial para mostrar como os que estao no
topo estao prosperando, enquanto a maioria - pessoas pobres, negras e negros,
mulheres, povos indigenas e outros grupos oprimidos - estdo sendo esmagados e
mortos. Mostra também que chegamos a um ponto critico. As pessoas tém o poder de
pressionar por mudangas - com mulheres negras na lideranga desses movimentos - e
responsabilizar os governos para que possamos criar coletivamente um mundo justo,
igualitario e solidario. Um mundo baseado na equidade, independentemente de raga,
género, identidade de género e orientagdo sexual. Um mundo onde os direitos
econdmicos, sociais, politicos, culturais, ambientais e civis, entre outros, sejam a base
para uma vida digna.

Lucia Maria Xavier de Castro, assistente social e ativista de direitos humanos,
coordenadora geral da ONG Criola, Brasil
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O VIRUS DA DESIGUALDADE

0s 1.000 maiores bilionarios do mundo
levaram apenas NOVE MESES para ver suas
fortunas retornarem aos niveis pré-pandemia,
enquanto arecuperacao dos mais pobres do
mundo pode levar MAIS DE UMA DECADA.

FEVEREIRO
100%

MARCO
70.3%

NOVEMBRO
99.9%

% de mudancga na riqueza dos 1.000 maiores bilionarios (2020)

0 AUMENTO dariqueza dos 10 maiores bilionarios
desde o inicio da crise E MAIS QUE 0 SUFICIENTE
para evitar que qualquer um caia na pobreza
por conta da pandemia e para pagar uma vacina
contra a covid-19 para todos e todas.

hitie ©

Nos EUA, QUASE 22 MIL LATINOS E LATINAS
E PESSOAS NEGRAS ainda estariam vivas,
em dezembro de 2020, se os indices de
mortalidade dessas comunidades fossem
iguais aos de PESSOAS BRANCAS.

o0 6 _0©O
112 MILHOES DE MULHERES néo teriam risco

de perder suas rendas e empregos se homens

e mulheres estivessem representados de
forma igualitaria em setores negativamente
atingidos pela crise de covid-19.

A pesquisa da Oxfam com economistas sobre o impacto da pandemia de
coronavirus sobre a desigualdade concluiu que:

<
< [T

dos entrevistados acham que o coronavirus
levard a um aumento ou a um grande aumento
na DESIGUALDADE DE RENDA em seu pais.

i

dos entrevistados acham que o coronavirus
provavelmente ou muito provavelmente levara
a um aumento da DESIGUALDADE DE GENERO
em seu pais.

Para maiores informagdes sobre as fontes e metodologias referentes a esses nimeros, veja P. Espinoza Revollo. (2021).
0 Virus da desigualdade: nota metodologica. Oxfam



RESUMO

O VIRUS DA DESIGUALDADE

“A Covid-19 foi comparada a um raio-x, revelando fraturas no fragil esqueleto das
sociedades que construimos. Esta expondo falacias e falsidades em todos os lugares: a
mentira de que os mercados livres podem oferecer assisténcia médica para todas as
pessoas; a ficcdo de que o trabalho de cuidado ndo remunerado ndo é trabalho; a ilusdo
de que vivemos em um mundo pds-racista; o mito de que estamos todos no mesmo
barco. Estamos todos flutuando no mesmo mar, mas é evidente que alguns estado em
super iates, enquanto outros se agarram aos escombros a deriva.”

- Antonio Guterres, Secretario-Geral da ONU'

A historia vai lembrar a pandemia de Covid-19 por ceifar mais de dois milhdes de vidas
em todo o mundo. Também sera lembrada por levar centenas de milhdes de pessoas
para a miséria e a pobreza.

A histéria provavelmente também se lembrara da pandemia como a primeira vez, desde
que se tem registro, que a desigualdade aumentou em praticamente todos os paises do
mundo ao mesmo tempo.

O Fundo Monetario Internacional (FMI), o Banco Mundial e a Organizacao para
Cooperacao e Desenvolvimento Econdmico (OCDE) expressaram profunda
preocupacao de que a pandemia aumentara a desigualdade em todo o planeta, com
efeitos profundamente prejudiciais.

“O impacto sera profundo [...] com a desigualdade crescente levando a agitagbes
econdmicas e sociais: uma geragéo perdida nos anos 2020 cujos efeitos serdo sentidos
nas décadas por vir”

— Kristalina Georgieva, diretora geral do FMI?

Essa visédo é apoiada pela pesquisa da Oxfam com 295 economistas de 79 paises, 3
entre eles, economistas globais importantes, como Jayati Ghosh, Jeffrey Sachs e
Gabriel Zucman. 87% dos entrevistados acreditam que a desigualdade de renda em seu
pais aumentara ou aumentara fortemente como resultado da pandemia, percentual que
inclui economistas de 77 dos 79 paises. Mais da metade dos entrevistados também
acredita que a desigualdade de género provavelmente ira crescer, e mais de dois tergos
avalia 0 mesmo para a desigualdade racial. Dois tergos indicam que seus governos nao
tém um plano em vigor para combater as desigualdades.

Ha o risco de que a desigualdades se agravem, gerando um enorme custo humano:

» Foram necessarios apenas nove meses para os 1000 maiores bilionarios reaverem
suas fortunas para os niveis pré-pandémicos*, mas para as pessoas mais pobres a
recuperagao pode ser 14 vezes maior; mais que uma década®.

« O aumento das fortunas dos 10 maiores bilionarios desde o inicio da crise seria mais
que o necessario para prevenir que todas as pessoas do planeta caiam na pobreza
em decorréncia do virus e pagar a vacina da Covid-19 para todos e todas.®



» Globalmente, as mulheres estao sobrerepresentadas nos setores da economia que
foram mais duramente afetados pela pandemia.” Se mulheres e homens estivessem
representados de forma equanime nesses setores, 112 milhdes de mulheres nio
estariam mais sob o risco de perder sua renda ou trabalho.®

» No Brasil, pessoas negras tém 40% mais chance de morrer de Covid-19 que pessoas
brancas.® Se as taxas de mortalidade da doenga nos dois grupos fossem as mesmas,
até junho de 2020, mais de 9200 afrodescendentes estariam vivos.'® Nos EUA,
pessoas negras e de origem latina t€m mais chance de morrer de Covid-19 que
pessoas brancas.'! Se as taxas fossem iguais para todos, até dezembro de 2020
cerca de 22 mil pessoas latinas e negras ainda estariam vivas.'?

« O Banco Mundial calculou que se os paises agirem agora para reduzir as
desigualdades, entdo, a pobreza poderia voltar aos niveis pré-crise em apenas trés
anos, e ndo em mais de uma década.™

No entanto, como a histéria vai lembrar o que os governos fizeram em resposta a
pandemia € um capitulo ainda a ser escrito. Os governos em todo o mundo tém uma
janela de oportunidade pequena e cada vez menor para criar uma economia justa apés
a Covid-19. Que seja mais igualitaria, inclusiva, que proteja o planeta e acabe com a
pobreza.

Eles podem fazer isso transformando urgentemente o sistema econémico atual, que
explorou e exacerbou o patriarcado, a supremacia branca e os principios neoliberais.
Um sistema que gerou desigualdades extremas, pobreza e injusti¢a, e que deixou o
mundo completamente despreparado quando a crise se instalou. Mais que nunca, os
governos tém a sua disposicao ideias realistas e de bom senso para moldar um futuro
melhor. Eles devem aproveitar a oportunidade.

Nuvis, 64, vende café e cigarros no porto de Maracaibo, Venezuela. Desde o inicio da pandemia, ela ndo tem conseguido
ganhar o suficiente para alimentar sua familia. © lvan Ocando.
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O VIRUS ATINGIU UM MUNDO JA
PROFUNDAMENTE DESIGUAL

A crise do coronavirus atingiu um mundo que ja era extremamente desigual. Um mundo
em que um pequeno grupo de mais de 2 mil bilionarios possui mais dinheiro do que
poderia gastar em mil vidas. Um mundo em que quase metade da humanidade foi
forcada a sobreviver com menos de US$5,50 por dia.™ Um mundo em que, por 40 anos,
0 1% mais rico ganhou mais do que o dobro da renda da metade mais pobre da
populagao global.’> Um mundo em que o 1% mais rico consumiu duas vezes mais
carbono que os 50% mais pobres no ultimo quarto de século, levando a destruicdo do
clima.’® Um mundo em que o fosso crescente entre ricos e pobres aumentou e
exacerbou as historicas desigualdades de género'” e raga'@.

Essa desigualdade é produto de um sistema econdmico falho e explorador, que tem
suas raizes na economia neoliberal e na captura da politica pelas elites. Esse sistema
explora e exacerba fortes estruturas produtoras de desigualdade e opressao,
nominalmente o patriarcado e o racismo estrutural, representados pela supremacia
branca. Esses sistemas s&o as raizes da injustica e da pobreza e geram enormes lucros
concentrados nas maos de uma elite patriarcal branca, a custa de pessoas que vivem
na pobreza, mulheres e comunidades racializadas e historicamente marginalizadas e
oprimidas em todo o mundo.

A desigualdade significa que muitas pessoas estdo adoecendo, poucas tém acesso a
educacao e pouquissimas vivem vidas felizes e dignas. Ela envenena nossa politica,
levando a extremismo e racismo. Ela enfraquece a luta pela erradicagao da pobreza. Ela
deixa mais e mais pessoas vivendo com medo e menos esperangosas.

Box 1: A construgao social de raga

A Oxfam nao usa a raga como uma categoria bioldgica, mas como uma construgao social. O
termo “grupos racializados” é usado para se referir a todos os grupos que ndo desfrutam
dos privilégios dos brancos como resultado do processo socialmente construido de
racializacdo.'® Um sistema social racializado é “aquele em que os niveis econémico,
politico, social e ideoldgico sdo parcialmente estruturados pela localizagao de atores em
categorias ou grupos raciais”.?° Algumas sociedades sdo altamente racializadas. Em outras,
a estratificacdo ndo se da por linhas raciais, mas por etnia dentro do mesmo contexto racial,
como em muitos paises africanos e asiaticos, ou ao longo de linhas de casta, em paises
onde esse sistema € a principal opressao sistémica.?'

A especificidade é importante quando se fala em grupos racializados. Este relatério utiliza
pessoas negras, afrodescendentes, povos indigenas e comunidades historicamente
marginalizadas e oprimidas para fornecer o maximo de especificidade possivel. No entanto,
o termo tem limitagbes; ndo faz uma mencgao especifica a outras identidades raciais, ou de
etnia, sendo estas abrangidas por “comunidades historicamente marginalizadas e
oprimidas”.

Essa extrema desigualdade significa que bilhdes de pessoas ja viviam no limite quando
a pandemia comegou. Eles nao tinham nenhum recurso ou apoio para enfrentar a
tempestade econdmica e social criada desde entdo. Mais de 3 bilhdes de pessoas néo
tinham acesso a saude,? trés quartos dos trabalhadores n&o tinham acesso a protegdo
social como seguro-desemprego ou auxilio-doenga? e, em paises de renda baixa e
média-baixa, mais da metade dos trabalhadores vivia de trabalhos precarios.?
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APOS O VIRUS, RICOS ESTAO MAIS
RICOS E POBRES MAIS POBRES

Nos primeiros meses da pandemia, um colapso do mercado de acdes viu bilionarios,
que sao alguns dos maiores acionistas, ver suas fortunas reduzirem dramaticamente.
No entanto, foi um revés de curta duragdo. Em nove meses, os 1000 bilionarios mais
ricos do mundo, homens brancos em sua maioria,?® recuperaram toda a riqueza que
haviam perdido.?® Com o apoio sem precedentes dos governos para suas economias, 0
mercado de agdes esta em alta, aumentando a riqueza dos bilionarios, mesmo enquanto
a economia real enfrenta a mais profunda recessdo em um século.?’ Para efeitos de
comparagao, apos a crise financeira de 2008, foram necessarios cinco anos para que a
riqueza dos bilionarios retornasse aos niveis anteriores aquela crise. Em todo o mundo,
a riqgueza dos bilionarios aumentou em impressionantes US$3,9 trilndes entre 18 de
margo e 31 de dezembro de 2020.% Sua riqueza total agora € de US$ 11,95 trilhdes,?® o
que € equivalente ao que os governos do G20 gastaram em resposta a pandemia.®® Os
dez bilionarios mais ricos do mundo viram sua rigueza aumentar coletivamente em
US$540 bilhdes durante este periodo.

Figura 1: A bonanga de Bezos*'

Em setembro de 2020, Jeff Bezos
poderia ter pago a todos os 876 mil
funcionarios da Amazon um

X

o
e continuar tao rico quanto era . ' ' ' .

antes da pandemia.

As vendas mundiais de jatos particulares dispararam quando as viagens comerciais
foram proibidas.®? Enquanto o Libano enfrenta a implosdo econdmica, seus super-ricos
encontram consolo em resorts nas montanhas.® Em um pais apos o outro, os mais
ricos sdo os menos afetados pela pandemia e os que veem suas fortunas se
recuperarem mais rapidamente. Eles também continuam sendo os maiores emissores
de carbono e os maiores responsaveis pelo colapso do clima.®*

Ao mesmo tempo, o maior choque econdmico desde a Grande Depressao comegou a
fazer seus estragos e a pandemia viu centenas de milhdes de pessoas perderem seus
empregos e enfrentarem miséria e fome. Esse choque deve reverter o declinio da
pobreza global que testemunhamos nas ultimas duas décadas. Estima-se que o total de
pessoas que vivem na pobreza pode ter aumentado entre 200 milhes®® e 500 milhées>®
em 2020. O numero de pessoas que vivem na pobreza pode ndo voltar ao nivel anterior
a crise por mais de uma década.
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A pandemia exp6s o fato de que a maioria das pessoas na Terra vive a apenas um
pagamento da pendria, com algo entre US$2 e US$10 por dia.®” Muitos moram em
comodos alugados em favelas. Antes da crise, essas pessoas recém estavam
conseguindo sobreviver e comegando a imaginar um futuro melhor para seus filhos. Séo
motoristas de taxi, cabeleireiras, pequenos comerciantes. Sdo segurangas, faxineiras,
cozinheiras. Sao operarios, trabalhadores rurais e pequenos agricultores. A crise do
coronavirus nos mostrou que, para a maioria da humanidade, nunca houve uma saida
permanente da pobreza e da inseguranca. Em vez disso, na melhor das hipéteses,
houve um adiamento temporario e profundamente vulneravel.

Box 2: Por tras de cada uma das 200 milh6ées de pessoas empurradas para a pobreza,
ha uma histéria

Farida, que trabalhava em uma fabrica de roupas em Bangladesh, perdeu o emprego em
abril de 2020.3%8 Ela estava gravida de oito meses, mas ndo recebeu nenhum dos beneficios
de maternidade a que tinha direito.

Ela disse na época: “com a gravidez, medo do virus, desemprego, falta de pagamento de
beneficios... As vezes sinto que vou enlouquecer”.

Simplesmente ndo ha sentido moral, comum ou econdmico em permitir que bilionarios
lucrem com a crise diante de tamanho sofrimento. Sua crescente riqueza deveria ser
usada para enfrentar esta crise, para salvar milhdes de vidas e bilhdes de formas de
subsisténcia.

A PANDEMIA PODE AUMENTAR A
DESIGUALDADE COMO NUNCA VISTO
ANTES

Embora seja muito cedo para ver o quadro completo, a maioria dos estudos iniciais
aponta para um aumento significativo da desigualdade. O fato de o virus ter causado
sérios impactos econémicos em todos os paises do globo ao mesmo tempo significa
que € provavel que havera um aumento na desigualdade em quase todos eles, pela
primeira vez desde que se comegou a registrar esses numeros.

Esta visdo é apoiada pelo levantamento da Oxfam com 295 economistas de 79 paises,*®
entre os quais estdo nomes como Jayati Ghosh, Jeffrey Sachs e Gabriel Zucman.

87% dos entrevistados acreditam que a desigualdade de renda em seu pais aumentara
ou aumentara fortemente como resultado da pandemia, percepg¢ao de economistas de
77 dos 79 paises participantes. Mais da metade dos entrevistados também acredita que
a desigualdade de género provavelmente ird subir, e acima de dois tergos pensam o
mesmo para a desigualdade racial. Dois tergos também avaliam que seus governos nao
tém um plano em vigor para combater a desigualdade.



Figura 2: Principais descobertas da pesquisa da Oxfam com economistas sobre
o impacto do coronavirus sobre a desigualdade

87% dos entrevistados acreditam que o coronavirus 78% dos entrevistados pensam que o coronavirus
levara a um aumento ou a um grande aumento na levara aumaumento ouaum grande aumento da
DESIGUALDADE DE RENDA em seu pais. DESIGUALDADE DE RIQUEZA em seu pals.
o
e
x>
56% dos entrevistados pensam que o coronavirus 66% dos entrevistados acham que o coronavirus
provavelmente levara a um aumento da provavelmente levard a um aumento da
DESIGUALDADE DE GENERO em seu pais. DESIGUALDADE RACIAL em seu pais.

67% dos entrevistados acham que seu governo NAO TEM UM PLANO PARA
ATENUAR o aumento da desigualdade gerada por causa do coronavirus.

GOVERNOS DIANTE DE UMA ESCOLHA:
DESIGUALDADE NAO E INEVITAVEL

Um aumento da desigualdade é praticamente certo. No entanto, a sua extensdo, ou a
velocidade com que a desigualdade sera reduzida e uma maior igualdade alcangada é
fruto da escolha dos governos em todo o mundo. De acordo com o Banco Mundial, mais
501 milhdes de pessoas ainda viverdo com menos de US$5,50 por dia em 2030 se os
governos permitirem que a desigualdade aumente em apenas dois pontos percentuais
anualmente, e o numero total de pessoas vivendo na pobreza podera ser maior do que
antes do virus surgir. Por outro lado, se os governos decidirem agir para reduzir a
desigualdade em dois pontos percentuais ao ano, poderiamos retornar aos indices de
pobreza anteriores a crise em trés anos, e 860 milhdes de pessoas a menos estardo na
pobreza em 2030.%°

O CORONAVIRUS ALIMENTOU E
APROFUNDOU DESIGUALDADES JA
EXISTENTES

A pandemia afetou muito mais as pessoas que vivem na pobreza do que os ricos e teve
impactos particularmente graves sobre mulheres, negras e negros, afrodescendentes,
povos indigenas e comunidades historicamente marginalizadas e oprimidas em todo o
mundo. As mulheres, e em maior medida as mulheres racializadas,*' correm mais risco
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de perder seus empregos por causa do coronavirus que os homens.*? Na América
Latina, negros e negras e povos indigenas, ja marginalizados,*® foram atingidos mais
duramente que o resto da sociedade; eles tém maior probabilidade de morrer e de
ficarem na miséria.*

Na saude

O coronavirus evidenciou os efeitos nocivos do sucateamento e subfinanciamento dos
sistemas publicos de salde, e o fracasso do setor privado quando diante de uma crise
dessas proporgoes.

A probabilidade de morrer de Covid-19 é significativamente maior se vocé for pobre.*®
Se a pessoa € de uma comunidade negra ou indigena, essa probabilidade é ainda mais
alta. Em junho de 2020, no Brasil, por exemplo, as pessoas negras foram identificadas
com maior probabilidade de morrer que os brasileiros brancos. Naquele momento, se as
taxas de mortalidade entre brancos e negros fossem iguais, mais de 9.200 pessoas
negras estariam vivas.*

Na educacgao

Em 2020, mais de 180 paises fecharam temporariamente suas escolas, deixando perto
de 1,7 bilhao de criangas e jovens fora da escola quando o isolamento atingiu seu
pico.*” Nos paises mais pobres, a pandemia privou criangas em situagéo de
vulnerabilidade até quase quatro meses sem aulas, em comparacdo com seis semanas
no caso de criangas de paises com alta renda.*®

Estima-se que o avango global na educacdo de meninas ocorrido nos ultimos 20 anos
sera revertido pela pandemia resultando em aumento da pobreza e da desigualdade.*®

Jennifer Sunthia, 24, professora no campo de refugiados Palabek em Uganda © Emmanuel Museruka
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Trabalho e sustento

Centenas de milhdes de empregos foram perdidos devido & pandemia.®® O indice de
Compromisso com a Redugéao de Desigualdades (CRI, por sua sigla em inglés) da
Oxfam e do Development Finance International mostra que 103 paises entraram na
pandemia com pelo menos uma de cada trés pessoas de sua forga de trabalho sem
direitos trabalhistas e protegdo social, como o auxilio-doenca, por exemplo.®'

Box 3: Morte solitaria5?

Miska Jean Baptiste era avicultor nos Estados Unidos. Quando contraiu Covid-19 Ihe
disseram para continuar a trabalhar e esconder sua febre. Trés dias depois, ndo conseguia
respirar. No hospital, entrou em coma e foi colocado em um respirador. Ele morreu sozinho.

Ele deixou esposa e trés filhos. Depois que sua viliva contou sua histéria para a midia, a
empresa lhe enviou um cartdo e US$100 em dinheiro. “Eles ndo se importam com a vida
das pessoas. Se eles se importassem com sua salde, ele ainda estaria vivo agora.
Estariamos sobrevivendo”, ela disse.

A pandemia exp6s brutalmente as desigualdades no mundo do trabalho. Por exempilo,
nos Estados Unidos, enquanto 90% dos trabalhadores no quartil superior de renda tém
direito a licenca médica remunerada, apenas 47% do quartil inferior a possui.®®* Em
paises de baixa renda, 92% das mulheres trabalham em empregos informais, perigosos
ou inseguros.% O coronavirus também fez explodir a quantidade de trabalho de cuidado,
mal pago ou ndo pago, feito predominantemente por mulheres e, em particular,
mulheres de grupos que enfrentam a marginalizagéo racial e étnica.*®

Uma perda catastréfica de renda sem qualquer protecao social levou a uma explosao da
fome. Estima-se que até o final de 2020, pelo menos 6 mil pessoas podem ter morrido
de fome, por dia, devido a questdes relacionadas a pandemia.5®

Ainda assim, o virus mostrou o que importa de fato e o
que é possivel

O virus nos fez refletir sobre o que realmente importa e o que devemos valorizar mais
em nossa sociedade. Que trabalhadores essenciais sdo enfermeiros, motoristas de
onibus e trabalhadores de supermercados, e ndo administradores de fundos
multimercados ou advogados corporativos.

Politicas transformadoras, que pareciam impensaveis antes da crise estourar, de
repente se mostraram como uma possibilidade. Nao deve haver retorno a desigualdade
usual. Em vez disso, é urgente que os governos criem um mundo mais igualitario e
sustentavel e uma economia mais humana.

"Historicamente, as pandemias forcaram os humanos a romper com o passado e
imaginar um mundo novo. Esta néo é diferente. E um portal, uma passagem entre um
mundo e o outro. Podemos escolher caminhar por ele, arrastando as carcagas de nosso
preconceito e 6dio, nhossa avareza, nossos bancos de dados e ideias mortas, h0ssos
rios mortos e céus esfumacados. Ou podemos caminhar com leveza, com pouca

bagagem, prontos para imaginar outro mundo. E prontos para lutar por isso.”
— Arundhati Roy®”
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A pandemia da Covid-19 dificultou a vida da empreendedora queniana e mae de 4 criangas, Lucia Mildred.
© Brian Otieno/Oxfam in Kenya
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AS PESSOAS QUEREM UM MUNDO BEM
DIFERENTE

Era visivel antes da crise, e esta ainda mais visivel agora, que as pessoas querem um
mundo melhor. Em 2019, antes de a pandemia chegar, protestos contra a desigualdade
se espalharam por todo o planeta. Em 2020, os protestos Vidas Negras Importam (Black
Lives Matter) mostraram uma profunda rejeigéo a desigualdade racial. Pesquisas em
todo 0 mundo mostram um apoio esmagador as a¢gdes que buscam construir um mundo
mais igualitario e sustentavel apds a pandemia.®®

Apos a crise financeira de 2008, os governos fizeram escolhas nitidas: diminuiram os
impostos de pessoas e empresas ricas; permitiram que as corporacgdes priorizassem
pagamentos cada vez maiores aos seus ricos acionistas em detrimento dos
trabalhadores; implementaram medidas de austeridade brutais, com cortes nos servigos
publicos como saude; e continuaram a subsidiar os combustiveis fosseis e a destruicédo
do clima. Essas escolhas aumentaram a desigualdade e causam grande sofrimento.
Desta vez, deve ser diferente.

Essa visao é cada vez mais aceita por vozes e organizagdes influentes em todo o
mundo, incluindo até mesmo alguns representantes do status quo. Klaus Schwab, o
presidente do Forum Econdmico Mundial, que organiza o Férum de Davos,
recentemente criticou a “ideologia neoliberal”, e escreveu: "devemos superar o
neoliberalismo na era pos-covid".®® O FMI disse que ndo deveria haver retorno a
austeridade e pediu tributagio progressiva.®® O Financial Times pediu “reformas
radicais” para reverter “a direcao politica predominante nas ultimas quatro décadas”,
defendendo redistribuicdo, renda basica e taxagdes de fortunas.®’ Sem a pandemia,
esses argumentos seriam impensaveis nos ultimos anos.

A Oxfam identificou cinco passos em direcdo a um mundo melhor.
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1. Um mundo profundamente mais igualitario e que saiba
0 que importa

Uma reducéo radical e sustentada da desigualdade é a base indispensavel para um
novo mundo. Os governos devem definir metas concretas e com prazos para reduzir a
desigualdade, e ndo simplesmente voltar aos niveis anteriores a crise: devem ir além
para criar urgentemente um mundo mais igualitario. E necessario ir além do Produto
Interno Bruto (PIB) e comecar a valorizar o que realmente importa. O combate a
desigualdade deve estar no centro dos esforgos de resgate e recuperagdo econdmica.
Isso deve incluir igualdade de género e raga. Paises como Coréia do Sul, Serra Leoa e
Nova Zelandia se comprometeram a reduzir a desigualdade como prioridade nacional,
mostrando que isso é possivel.®?

O Banco Mundial calculou que se os paises agirem agora para reduzir a desigualdade,
em trés anos os niveis de pobreza global voltarédo a aqueles anteriores ao coronavirus, e
nédo levando mais de uma década a partir de agora.

2. Um mundo em que as economias se importem com as
pessoas

Os governos devem rejeitar a velha receita de austeridade brutal e insustentavel e
garantir que renda, género ou raca ndo determinem a saude ou a educagao das
pessoas. Em vez disso, devem investir em saude universal gratuita, educacao,
assisténcia e outros servigos publicos. Os servigos publicos universais sdo a base de
sociedades livres e justas e tém um poder incomparavel para reduzir a desigualdade.
Eles diminuem a distancia entre ricos e pobres, mas também ajudam a diminuir a
distancia entre mulheres e homens, especialmente na redistribuicdo das
responsabilidades de cuidados ndo remunerados. Ainda ajudam a nivelar o campo de
jogo para grupos racializados e historicamente oprimidos e marginalizados. Paises
como Costa Rica e Tailandia alcangaram cobertura universal de saude em uma
década.®* Outros podem fazer o mesmo.

Os governos devem também buscar urgentemente uma “vacina popular” para combater
a pandemia.®® Para isso, devem enfrentar as empresas farmacéuticas e insistir no
acesso aberto a todas as patentes e tecnologias relevantes para permitir vacinas e
tratamentos seguros e eficazes para todos.

O cancelamento de dividas liberaria US$3 bilhbes por més para os paises pobres
investirem em satde gratuita para todos. %

3. Um mundo sem exploragao e com seguranga
financeira

O combate a desigualdade deve estar em primeiro lugar. Para isso, empresas devem
ser redesenhadas para priorizar a sociedade, e ndo os pagamentos cada vez maiores a
seus ja ricos acionistas. Rendimentos devem ser garantidos e salarios maximos podem
ser introduzidos. Bilionarios sdo um sinal de fracasso econdmico e a extrema riqueza
deve acabar.

O virus mostrou que garantir renda é essencial e que uma solugcado permanente para a
pobreza é possivel. Para isso, precisamos ndo apenas de salarios dignos, mas também
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de uma estabilidade no trabalho muito maior, com direitos trabalhistas, auxilio-doenca,
licenga parental paga e seguro-desemprego.

Os governos também devem reconhecer, reduzir e redistribuir o trabalho de cuidado mal
pago e nao pago que é feito predominantemente por mulheres, e mulheres racializadas
em particular.®”

No Reino Unido, um estudo do High Pay Center descobriu que um salario maximo de
100 mil libras (aproximadamente US$133.500) teria o poder de redistribuir o equivalente,
em dinheiro, a mais de 1 milhdo de empregos, mostrando que se 0s muito ricos
ganhassem um pouco menos, demissées em massa poderiam ser evitadas.

4. Um mundo em que 0s super ricos paguem uma
quantia justa de impostos

A crise do coronavirus deve marcar um ponto de inflexao na tributagdo dos individuos
mais ricos e das grandes corporagdes. Devemos olhar para esta crise como o momento
em que finalmente comegamos a tributar os ricos de forma justa - o momento em que a
corrida para o fundo do pogo acabou e a corrida para o topo comecou. Isso pode incluir
aumento de impostos sobre fortunas, impostos sobre transagdes financeiras e o fim da
evasao fiscal. A tributacdo progressiva dos estratos mais ricos da sociedade é a pedra
angular de qualquer recuperacao equitativa da crise, pois permitira o investimento em
um futuro sustentavel e equitativo. A Argentina mostrou o caminho ao taxar fortunas por
meio de um imposto solidario temporario para os extremamente ricos, o que pode gerar
mais de US$3 bilhdes para pagar as medidas de contengédo da pandemia de
coronavirus, incluindo suprimentos médicos e auxilio financeiro para pessoas que vivem
na pobreza ou de pequenos negocios.®®

Um imposto sobre os lucros excessivos auferidos pelas empresas durante a pandemia
do coronavirus poderia gerar US$104 bilhGes;” o suficiente para fornecer protegdo
contra o desemprego para todos os trabalhadores e apoio financeiro para todas as
criangas e idosos nos paises mais pobres.”’

5. Um mundo com seguranca climatica

O colapso do clima é a maior ameaga a existéncia humana. As mudancgas climaticas ja

estao destruindo meios de subsisténcia e tirando a vida das pessoas mais pobres, e de
comunidades economicamente excluidas e historicamente oprimidas, onde as mulheres
nessas sdo as mais afetadas.”?

Para evitar isso, precisamos construir uma economia voltada para a sustentabilidade
que evite uma maior degradagao do nosso planeta e o preserve para nossos filhos.
Precisamos acabar com todos os subsidios aos combustiveis fosseis e as corporagoes
do setor e seus ricos acionistas que lucram com as ajudas concedidas pelos governos.
A luta contra a desigualdade e por justica climatica sdo a mesma luta. A pandemia nos
mostrou que uma agao massiva por parte dos governos é possivel diante de uma crise;
devemos ver o mesmo nivel de agao para prevenir o colapso do clima.
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O FUTURO DEPENDE DAS ESCOLHAS
QUE FIZERMOS AGORA

Estamos em um ponto crucial na histéria humana, um momento que sera contado nos
livros de Historia. Ndo podemos retornar ao mundo brutal, desigual e insustentavel no
qual o virus nos encontrou. A humanidade tem um talento incrivel, uma riqueza enorme
e uma imaginagao infinita. Devemos colocar todos esses recursos em agao para
construir uma economia humana mais igualitaria que beneficie a todos, ndo apenas a
poucos privilegiados.
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1. UM ABISMO CRESCENTE
ENTRE RICOS E POBRES

A Covid-19 levou paises em todo o mundo para a beira de uma extrema crise
econdmica e sanitaria. E evidente que o fosso entre ricos e pobres ja havia atingido
niveis extremos antes da pandemia e agora, a menos que agdes urgentes sejam
tomadas, a crise do coronavirus ameaca levar a um aumento da desigualdade
econdmica em quase todos os paises de uma so6 tacada, o que ocorreria pela primeira
vez desde que se tem registro.

O CORONAVIRUS ATINGIU UM MUNDO
JA EXTREMAMENTE DESIGUAL

Desde o inicio do século 21, a concentracao de riqueza entre os mais ricos tem
aumentado constantemente. O numero total de bilionarios quase dobrou dez anos apés
a crise financeira de 2008 e, entre 2017-2018, um novo bilionario foi criado a cada dois
dias.”

Esse abismo crescente entre os mais ricos e o restante da populagao foi alimentado, em
parte, por niveis elevados e persistentes de desigualdade de renda. Em 2015, a maior
parte da populagdo mundial vivia em paises onde a desigualdade havia aumentado nos
25 anos anteriores.” O World Inequality Lab mostrou que, entre 1980 e 2016, 0 1%
mais rico recebeu 27 centavos de cada doélar de crescimento da renda global.”® Isso era
mais do que o dobro da participacdo dos 50% mais pobres.

Essa extrema desigualdade mostra que bilhdes de pessoas ja viviam no limite quando a
pandemia comegou. Elas ndo tinham nenhum recurso ou apoio para enfrentar a
tempestade econdmica e social que se instalou. Mais de trés bilhdes de pessoas nao
tinham acesso a saude;’® trés quartos dos trabalhadores ndo tinham acesso a politicas
de protecao social, como seguro-desemprego ou auxilio-doenga;’” e, em paises de
renda baixa e média-baixa, mais da metade dos trabalhadores sobrevivia com trabalhos
precarios.”®

Essa extrema desigualdade é o produto de um sistema econémico explorador projetado
para beneficiar uns poucos super ricos e poderosos. Baseia-se na economia neoliberal e
na captura da politica pelas elites.”® Esse sistema gera um acumulo implacavel de
riqueza e renda no topo, ao mesmo tempo que esmaga os que estdo na base e alimenta
a pobreza. Apesar de o Produto Interno Bruto (PIB) global ter dobrado desde 1990, em
paises de renda baixa e média-baixa, mais da metade dos trabalhadores ainda vive na
pobreza,® e pouco dos rendimentos do crescimento econémico foram divididos com os
trabalhadores; em 91 de 133 paises, entre 1995 e 2014, os salarios nao cresceram tao
rapido quanto a produtividade.®'

O modelo econdmico falido explorou e exacerbou sistemas arraigados de desigualdade
e opressao, diga-se patriarcado e racismo estrutural, fundado na supremacia branca.
Depende do trabalho de mulheres e grupos racializados em todo o mundo, como negros
e negras, afrodescendentes, povos indigenas e comunidades historicamente

21



marginalizadas e oprimidas, para sustentar uma economia que gera o acumulo de
riqueza e de privilégios nas maos de uma elite patriarcal branca.®? Globalmente, as
mulheres realizam trés quartos de todo o trabalho de cuidado nao remunerado e
representam dois tergos da forga de trabalho de cuidado remunerado,® - muitas vezes
mal pago, mas que contribui com trilndes de ddlares para a economia global e permite
que os mais ricos prosperem.®* Esse trabalho € ainda mais essencial e oneroso diante
da pandemia do coronavirus e, ainda assim, permanece mal pago e desvalorizado.

Esse modelo econémico extrativo, baseado em um crescimento altamente desigual e
intensivo na produgéo de carbono, também esta acelerando a crise climatica, em grande
parte com o propdsito de enriquecer os ja ricos, em vez de reduzir a pobreza. Os 10%
mais ricos da populacdo global foram responsaveis por 52% das emissdes de carbono
adicionadas a atmosfera entre 1990 e 2015 - esgotando em cerca de um terco a
quantidade total de carbono que pode ser adicionado se 0 aquecimento global for
mantido dentro de 1,5°C - meta do Acordo de Paris. O 1% mais rico foi responsavel por
15% das emissdes durante esse periodo - mais do que o dobro da metade mais pobre
da humanidade.®

Box 1: Neoliberalismo, patriarcado e supremacia branca

Neoliberalismo tem sido o modelo econdémico dominante desde os anos 1980. E centrado
na expansao dos mercados e do individualismo, o que levou ao aumento dos direitos,
mobilidade e liberdades para as corporacgdes, e uma reducdo correspondente da
mobilizagao coletiva, da regulagéo estatal e da intervengdo governamental na economia.

Patriarcado é um sistema de opressdo construido em torno do privilégio masculino e de
masculinidades dominantes que perpetuam relagdes de poder sexistas e hierarquicas.
Legitima a discriminagao e exclusdo de mulheres e pessoas com género ndo-conformes por
meio de normas sociais, politicas e de institui¢cdes.

Supremacia branca refere-se a um sistema politico e socioeconémico no qual os brancos
gozam de vantagens e direitos estruturais que outros grupos raciais e étnicos ndo tém, tanto
em nivel coletivo quanto individual.®® E relevante para a compreensao do atual modelo
econdmico capitalista dominante, vinculado a séculos de colonialismo.

O neoliberalismo desconstruiu as categorias politicas de raga e género para priorizar a ideia
do individualismo e do esforgco. Essa doutrina pressupde que os mercados sdo
autorregulados, justos, ndo vé raga ou género.®” Afirma que a posigdo de uma pessoa na
vida é produto de seu esforgo, talento e escolha. Assim, as estruturas econémicas, politicas
e culturais sdo construidas com base no pressuposto do mérito e da justica, em que raca e
género ndo sdo mais um problema. Como afirma o economista Darrick Hamilton, a ideologia
neoliberal promete que a prosperidade econdmica atuara como “uma maré crescente que
leva todos os barcos", mas nos Estados Unidos essa promessa nunca se materializou para
0s negros.%8

Ha ampla evidéncia de que grupos sociais especificos tém resultados piores ao longo de
suas vidas, independentemente do esforgo, e que grupos especificos acumulam beneficios
e privilégios, igualmente independentemente do esforgo. O pensamento econdmico
neoliberal apaga a existéncia de identidades, pois reflete os interesses da supremacia
branca e do patriarcado e diminui o papel do poder associado a ela. Esses sistemas
sustentam de forma arraigada formas multiplas e interligadas de desigualdade que séo a
causa raiz da pobreza e da injustiga.

Nacionalmente, aumentos na desigualdade de renda e riqueza muitas vezes foram
desencadeados por uma série de politicas ideologicamente orientadas em relagdo a
impostos, gastos, responsabilidade corporativa, trabalho e salarios que atendem aos
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interesses dos poucos super-ricos e poderosos existentes. Os gastos publicos ha muito
foram esvaziados por regimes de impostos cada vez mais regressivos que beneficiam
fortunas de individuos e de empresas. Entre 1985 e 2019, a taxa média global de
imposto de renda corporativo caiu de 49% para 23%,%° e, desde 1980, a taxa maxima de
imposto de renda de pessoa fisica nos EUA caiu quase pela metade, de 70% para
37%.%° Além das perdas devido a taxas de impostos mais baixas, a Tax Justice Network
estima que os paises estdo perdendo mais de US$427 bilhdes em impostos a cada ano
em razao do abuso fiscal corporativo internacional e da evaséo fiscal privada, “custando
ao conjunto dos paises o equivalente a quase o salario anual de 34 milhdes de
enfermeiras todos os anos - ou o salario anual de uma enfermeira a cada segundo”.®’
Ao mesmo tempo, 0s pagamentos das empresas aos seus ricos acionistas aumentaram
dramaticamente.®? Entre 2009 e 2018, as corporagdes francesas CAC40 viram os
pagamentos a seus acionistas aumentarem 70% e os salarios dos CEOs subirem 60%.
Paralelamente, o salario médio dos trabalhadores dessas empresas cresceu apenas
20%.%

Figura 1: Transferéncia de impostos de empresas para as familias®
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Apos a crise financeira de 2008-09, o aumento da desigualdade foi agravado pela
austeridade para os pobres e diminuigdo de impostos para os ricos. Um estudo
abrangente de medidas de politica governamental na década seguinte a crise concluiu
que as medidas de austeridade implementadas afetavam 75% da populagéo global.®®
Isso incluiu o corte de aposentadorias, salarios de professores e trabalhadores da
saude, corte de subsidios e beneficios e reducdo de direitos trabalhistas. A década que
se iniciou em 2010 também viu um aumento constante do Imposto sobre Valor
Agregado (IVA), combinado com uma reducao nas taxas de impostos para as empresas
e individuos mais ricos.® As politicas de austeridade mostraram levar a um aumento da
desigualdade,®” com um impacto desproporcional nas mulheres e grupos racializados,
conforme revelado por um estudo no Reino Unido.®® Entre outros impactos negativos,
essas medidas foram responsaveis, em parte, pelo fortalecimento de ideias e politicas
populistas, autoritarias e racistas.

Se os paises tivessem aumentado a tributacdo dos mais ricos, poderiam ter evitado
muitas medidas de austeridade que criam desigualdade e pobreza. A Oxfam calculou
qgue no Marrocos, por exemplo, um imposto de 2% sobre o patriménio liquido teria
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gerado quase US$6,17 bilhdes entre 2010 e 2019, uma soma que poderia ter sido
usada para estender o seguro saude obrigatério a mais 7,5 milhdes de pessoas,
dobrando a populagéo coberta. '

O CORONAVIRUS ESTA DEIXANDO OS
RICOS MAIS RICOS...

A atual crise econbmica é comparavel em sua escala apenas com a Grande Depressao
da década de 1930. Segundo o Banco Mundial, a contragao do PIB global por causa da
pandemia sera proxima a 5,2% em 2020, e o numero de paises que registram
contragdes per capita € o maior que o mundo ja viu desde 1870."%" Pregcos em queda de
commodities e petréleo, juntamente com choques de oferta nas cadeias globais de
valor, também estdo alimentando esta crise econémica. No entanto, o impacto nao sera
sentido uniformemente.

Em margo de 2020, os mercados de a¢des em todo o mundo sofreram o pior choque em
um século, e bilhdes de ddlares em ativos financeiros foram perdidos. No entanto, desde
entdo, os mercados se recuperaram bem, e com eles as fortunas das pessoas mais
ricas do mundo, que detém grande parte de sua riqueza em ac¢des. A riqueza dos mil
maiores bilionarios, um pequeno grupo formado principalmente por homens brancos,
voltou aos niveis pré-pandémicos em apenas nove meses.'” Em contraste, apos a crise
financeira de 2008, foram necessarios cinco anos para que a riqueza dos bilionarios se
recuperasse e voltasse ao patamar pré-crise.'* O fato de que o mercado de agdes
cresce enquanto a economia real enfrenta sua depressao mais profunda em um século
€, em grande parte, uma reagao as medidas dos bancos centrais que agiram para injetar
bilhées de délares nos mercados de acdes e evitar que quebrassem, enquanto os
governos se mobilizaram de maneira mais erratica para apoiar suas economias reais.
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Em todo o mundo, os bilionarios viram sua riqueza aumentar em espantosos US$3,9
trilndes entre 18 de margo e 31 de dezembro de 2020.'% Sua riqueza total agora é de
US$11,95 trilhdes, ' o que é equivalente ao que os governos do G20 gastaram em
resposta a pandemia.'®® Apenas trés dos 50 bilionarios mais ricos do mundo viram suas
fortunas diminuirem nesse periodo, perdendo US$3 bilhdes entre eles. Os dois
bilionarios que viram os maiores aumentos em sua riqueza neste periodo sdo dos
setores de tecnologia e automotivo, produgéo de baterias e espacial: Elon Musk
aumentou sua riqueza liquida em US$128,9 bilhdes, Jeff Bezos em US$78,2 bilhdes. Os
dez bilionarios mais ricos do mundo viram sua riqueza aumentar, conjuntamente, em
US$540 bilhdes nesse periodo.'®®

Algumas das maiores corporagdes do mundo estao repassando lucros de bilhdes de

dolares a seus acionistas, rendendo mais uma sorte inesperada aos bilionarios mais
ricos do mundo."'"®
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Box 2: Bilionarios versus seus empregados

Desde o inicio da pandemia, muitas grandes corporag¢des colocaram os lucros acima da
segurancga dos trabalhadores, empurraram os custos de sua cadeia de abastecimento para
baixo e usaram seu peso politico para influenciar as politicas de recuperacédo. Isso fez com
que as megacorporacgdes vissem seus lucros dispararem, aumentando a riqueza de seus
acionistas ricos, enquanto as pequenas e médias empresas (PMEs) e os trabalhadores de
baixa renda e as mulheres arcam com o impacto da crise. "

Enquanto as 25 maiores corporagbes dos EUA estavam em vias de obter 11% a mais de
lucros em 2020 em comparagdo com o ano anterior, as pequenas empresas naquele pais
provavelmente perderdo mais de 85% de seus lucros no segundo trimestre do ano.''?

Mukesh Ambani é o homem mais rico da india; sua empresa Reliance Industries é
especializada em petréleo, varejo e telecomunicagdes. Entre margo e outubro de 2020, sua
rigueza mais do que dobrou, chegando a US$78,3 bilhGes, fazendo-o ocupar a 62 posigéo
de pessoa mais rica do mundo — quando anteriormente ocupava a 212 posigéo. Durante
esse periodo, 0 aumento médio de sua riqueza em pouco mais de quatro dias representou
mais do que os salarios anuais combinados de todos os 195 mil funcionarios da Reliance
Industries. 3

Em setembro de 2020, Jeff Bezos, entdo o homem mais rico do planeta, poderia ter pago
pessoalmente, a cada um dos 876 mil funcionarios da Amazon, um bénus Unico de US$105
mil com o que acumulou apenas entre margo e agosto de 2020, e ainda ser tao rico quanto
era no inicio da pandemia. ™4

Entre margo e agosto de 2020, bilionarios da regido do Médio Oriente e Norte da Africa
(MENA, sigla em inglés) aumentaram sua riqueza em 20%, mais que o dobro do
financiamento de emergéncia do Fundo Monetario Internacional (FMI) para a regido no
mesmo periodo, e quase cinco vezes o valor do apelo humanitario das Nac¢des Unidas
para a Covid-19 na regido."" Na América Latina e Caribe, apds a queda dos mercados,
a riqueza combinada dos bilionarios aumentou 17% entre margo e julho de 2020.""6 Isso
totaliza US$48 bilhdes adicionais, o suficiente para pagar um tergo de todos os pacotes
fiscais de estimulo introduzidos pelos governos da regido em resposta a crise do
coronavirus no periodo. Também foram nove vezes mais do que o crédito emergencial
fornecido pelo FMI na regido no mesmo periodo, e mais de cinco vezes o montante
necessario para evitar que 12,4 milhées de pessoas caissem na pobreza extrema por
um ano.™”

As evidéncias nos mostram que, em todo o mundo, as pessoas mais ricas escaparam
dos piores impactos da pandemia. No Reino Unido, embora as familias de baixa renda
tenham se endividado durante o isolamento,''® os 20% mais ricos salvaram US$30
bilhées.'"® Enquanto o Libano enfrenta uma implosdo econémica, os super ricos do pais
encontram consolo em resorts nas montanhas.'?® As vendas de jatos particulares
dispararam globalmente quando as viagens comerciais foram proibidas,'?! e foi relatado
que os ricos do mundo transferiram grande parte de seu dinheiro para paraisos fiscais
em resposta ao isolamento. 22

As politicas de recuperagéao e os pacotes de incentivo fiscal também subsidiaram
prosperas industrias poluentes. Os paises do G20, por exemplo, prometeram US$251
bilhdes para o setor de combustiveis fésseis como parte do pacote de recuperagdo em
novembro de 2020.'% Esse tipo de agdo protegeu essas empresas e seus acionistas
ricos dos piores impactos da crise, socializando suas perdas - ou seja, transferindo a
toda a sociedade o 6nus gerado pelo setor, por meio de subsidios ou resgates
financiados pelo contribuinte - enquanto continuam a prejudicar o meio ambiente.
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...E OS POBRES MAIS POBRES

Enquanto os maiores bilionarios do mundo continuam acumulando riqueza, pessoas que
vivem na pobreza ficam mais pobres como resultado da crise causada pela pandemia.
Estimativas recentes mostram que o niumero de pessoas que vivem com menos de
US$5,50 por dia'?* poderia aumentar entre 200 milhdes'?® a 500 milhdes'?® em 2020.
Segundo a Development Initiatives, as pessoas mais pobres em quase todos os paises
viram suas rendas diminuirem durante a pandemia.’?’

Mais de dois tercos das pessoas recentemente empurradas para a pobreza estdo no Sul
Asiatico, Asia Oriental e no Pacifico.'?® Embora a riqueza bilionaria cresca na regido da
América Latina e Caribe, conforme apresentado acima, estima-se que, em 2020, ao
redor de 40 milhdes de pessoas perderdo seus empregos e mais 52 milhdes
provavelmente se tornaréo pobres.'?®

O que o virus revelou é a precariedade brutal dos meios de subsisténcia da maior parte
da humanidade. Em tempos “normais”, a maioria das pessoas sobrevive com uma renda
apenas um pouco acima da linha da pobreza. Globalmente, 56% da populagéo vive com
uma renda entre US$2 e US$10 por dia.”*® Em paises de renda baixa e média, mais da
metade dos trabalhadores vive na pobreza realizando trabalhos precarios, ™' sem
protegao trabalhista ou acesso a seguro-desemprego. Isso significa que a fome aparece
rapidamente para essas pessoas quando suas rendas desaparecem, como aconteceu,
da noite para o dia, em tantos paises com a imposicédo de confinamentos, a paralisacao
de cadeias globais de abastecimento e a crise econdmica desencadeada pelo virus.

A maioria dos que sdo empurrados para a pobreza s3o trabalhadores informais. ' Eles
estdo excluidos da protecéo social, programas de assisténcia social e acesso a crédito.
Frequentemente, em tempos de crise, precisam vender pequenos bens como bicicletas
ou animais a precos baixos, o que os torna menos capazes de se recuperar € cria uma
armadilha da pobreza'*® que pode persistir por décadas. Essa armadilha, que n&o é
sentida pelos que estédo no topo da economia, significa que, mesmo que o crescimento
volte rapidamente & provavel que os grupos mais pobres se recuperem mais
lentamente, levando a um grande aumento da desigualdade, a menos que agodes
concretas sejam tomadas. Isso afetara desproporcionalmente mulheres, jovens,
criangas, povos indigenas e trabalhadores migrantes, visto que tém maior probabilidade
de trabalhar no setor informal.'*

Nur Jahan*, com sua filha Ismat*, anda por uma viela ao lado de seu barraco, no campo de refugiados Cox’s Bazar
Rohingya em Bangladesh. *“Nomes ficticios para proteger suas identidades. © Fabeha Monir/Oxfam
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UM DURO FUTURO ECONOMICO PARA
OS PAISES MAIS POBRES

Hoje, a crise do coronavirus esta aumentando a necessidade de gastos publicos, da
mesma forma que seus impactos econdmicos estdo afetando fortemente os orgamentos
publicos, especialmente nos paises de renda baixa.

A divida aumentou, deixando os paises que ja estavam endividados a beira da faléncia.
A situacao é especialmente terrivel para os paises de renda baixa, em particular para
metade das economias africanas com esse perfil, que ja estavam em situacdo de super
endividamento ou em alto risco antes da pandemia.'®® A crise econémica resultante da
pandemia pressionou fortemente os recursos externos, com queda de 20% nas
remessas, queda de 25% no investimento estrangeiro direto (IED) e no comércio,
queda nos pregos das commodities e fuga de capitais em niveis historicos.’” A resposta
internacional das nag¢des do G20, a Iniciativa de Suspensao do Servigo da Divida (DSSI,
sigla em inglés) com credores bilaterais, apenas adiou o pagamento do servico da divida
no valor de US$5,3 bilhdes para 46 paises - o que equivale a apenas 1,66% do estoque
da divida devido pelos paises renda baixa e média."® O alivio imediato da divida em
todas as areas € urgentemente necessario, mas o G20 nao esta conseguindo entregar
na escala necessaria e esta evitando forgcar bancos muito ricos e fundos de investimento
a pararem de coletar dinheiro daqueles paises.
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As receitas fiscais entraram em colapso. O FMI estima que as receitas na Africa, sul do
Saara, diminuirdo em média 2,6% do PIB em 2020 em comparagdo com 2019, e a
Oxfam estima que a América Latina perdera US$113,4 bilhdes em receitas fiscais em
2020, o equivalente a 59% dos gastos com a salde publica na regido.*°

Os niveis de assisténcia oficial ao desenvolvimento (AOD), que representaram um
quarto do financiamento externo para os paises menos desenvolvidos em 2018, também
devem cair significativamente nos proximos anos. Se a AOD ficar alinhada com a renda
nacional bruta (RNB) dos doadores, ela poderia diminuir entre US$11 bilhdes a US$14
bilhdes em 2020."' Os paises doadores deram as instituigdes financeiras internacionais
a tarefa de financiar a crise da Covid-19 nos paises de renda baixa, mas o
financiamento é principalmente na forma de empréstimos, o que ira aumentar ainda
mais o super endividamento destes paises.

Mais austeridade esta sendo recomendada e planejada: a analise da Oxfam mostra que,
em setembro de 2020, 84% dos empréstimos do fundo Covid-19 do FMI encorajavam e,
em alguns casos, exigiam que os paises adotassem medidas de austeridade apds a
crise de saude.™?

Enquanto os paises de baixa renda lutam para fornecer os servigos essenciais e a
assisténcia social de que seus cidadaos precisam, sdo as pessoas que vivem na
pobreza, especialmente mulheres e grupos marginalizados, que pagam o preco.
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MULHERES E GRUPOS RACIALIZADOS
ESTAO PAGANDO O PRECO

Em todo o mundo, 740 milhdes de mulheres trabalham na economia informal e, durante
o primeiro més da pandemia, sua renda caiu 60%,'** o que equivale a uma perda de
mais de US$396 bilhdes.'** A pandemia também esta empurrando as mulheres de
maneira desproporcional para o desemprego, especialmente porque os confinamentos e
o distanciamento social afetaram forgas de trabalho altamente feminizadas em setores
de servigcos, como o turismo.

Globalmente, as mulheres estdo sobrerepresentadas nos setores da economia mais
afetados pela pandemia.'® Se as mulheres tivessem uma representagéo proporcional
aos homens nesses setores, 112 milhdes delas ndo estariam correndo alto risco de
perder seus rendimentos ou empregos.'® No México, uma das poucas economias
emergentes que ainda nao ofereceu nenhum programa adicional no contexto da
pandemia para assistir as pessoas que vivem na pobreza, 21% das mulheres que
trabalham no setor informal foram dispensadas, em comparacédo com 15% de homens
com empregos informais em maio de 2020.'¥

Ha algumas evidéncias de que grupos racializados, que tendem a ter empregos
informais e precarios, também tém maior probabilidade de ver suas rendas e empregos
duramente afetados pela pandemia. Evidéncias sugerem que na América Latina a
pandemia esta empurrando mais pessoas negras e indigenas para a pobreza. Estima-se
que no México a porcentagem de indigenas que vivem com menos de US$5,50 por dia
poderia aumentar entre 5,4 e 5,7 pontos percentuais, elevando o total para 71%. No
Brasil, o percentual de pessoas negras e indigenas na mesma situagao pode aumentar
entre 6 e 7,7 pontos percentuais, chegando a 38%.'48

Julissa Alvarez 44 anos e cabelereira na Republica Dominicana. Por conta da Covid-19 e do confinamento ela perdeu
seus clientes e oficio, com o qual colocava comida na mesa de sua familia de seis filhos e um companheiro. Gragas ao
projeto “Closing Gaps” apoiado pela Oxfam e outras organizagdes, Julissa tem recebido vale alimentagao para suprir
suas necessidades por pelo menos dois meses. © Valerie Caamafio/Oxfam
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Também é estimado que nos Estados Unidos a pandemia agravara ainda mais o fosso
econdmico racial. Enquanto as taxas de pobreza entre os brancos devem aumentar em
4,2 pontos percentuais devido a pandemia, os negros enfrentardo um aumento de 12,6
pontos percentuais e os latino-americanos um aumento de 9,4 pontos percentuais. '

Box 3: A abordagem deste informe sobre interseccionalidade das desigualdades no
contexto da pandemia

Neste relatério, a Oxfam busca descompactar os impactos desiguais da pandemia da Covid-
19 em muitas dimensdes da vida das pessoas - renda, riqueza, saude, educagao, trabalho e
seguranga alimentar - e como essas desigualdades econémicas e ndo econémicas se
sobrepdem e reforgam entre si.

Aqui analisamos como esses impactos variam em relagéo a diferentes marcadores de
identidade, com um foco particular em pessoas que vivem na pobreza, mulheres, negros e
negras, afrodescendentes, povos indigenas e comunidades historicamente marginalizadas e
oprimidas, e com alguns exemplos de trabalhadores informais, migrantes ou comunidades
LGBTQIA+. Este documento também fornece exemplos de como essas identidades
interagem umas com as outras e criam barreiras multiplas ou especificas a igualdade. Ele
se baseia no conceito de interseccionalidade, cunhado por Kimberlé Crenshaw, que fornece
uma ferramenta analitica para entender “onde o poder vem e se choca, onde ele se interliga
e se cruza” e como as desigualdades sao estruturadas a partir da inter-relacéo de varios
niveis de injustica social.’® A interseccionalidade ajuda a entender as desvantagens inter-
relacionadas e sobrepostas determinadas pela combinagao de varias camadas de
identidade, como classe, género (entendido como um espectro que inclui identidades de
género nao binarias), raga, etnia, casta, sexualidade, habilidade, religido, idade, lingua,
cidadania e outros eixos identitarios.

Entretanto, dada a escassez de dados intersetoriais comparaveis e relevantes, o relatério
nao pode fornecer uma analise interseccional completa e sistematica dos impactos da
pandemia e/ou desigualdade. '

DESIGUALDADE DEVE AUMENTAR EM
CADA PAIS

A pandemia esta afetando as economias de todos os paises do planeta e os empregos
e a renda de cada pessoa. No entanto, como mostramos, os impactos ndo estdo sendo
sentidos da mesma forma. O aumento da fortuna daqueles que estdo no topo da
piramide econdmica, ao lado dos impactos negativos significativos sobre os que estéao
na base, estd aumentando a desigualdade econdmica. Na verdade, a pandemia pode
causar o maior aumento na desigualdade desde o inicio dos registros, pois precipita um
aumento simultaneo e substancial em muitos paises.

O FMI estima que epidemias recentes de doengas como a H1N1 (gripe suina) e o virus
Zika aumentaram os niveis de desigualdade'®? nos paises afetados em 1,3%. O impacto
do coronavirus devera ser muito maior por causa das restricdes generalizadas que a
pandemia exigiu. ' Tanto o FMI quanto o Banco Mundial’®* expressaram fortes
preocupacgdes de que a crise levara a um aumento da desigualdade em paises ao redor
do mundo. Essas preocupacgdes foram repetidas pelo Credit Suisse em seu relatorio
2020 Global Wealth'® e pela Organizagio para Cooperagéo e Desenvolvimento
Econdémico (OCDE)."%®

29



Box 4: E a primeira vez que a desigualdade aumenta em quase todos paises ao
mesmo tempo?

Os registros histéricos mais antigos das tendéncias de desigualdade sdo baseados em
registros fiscais que datam do inicio do século 20.'%” Quase todos os paises ricos que
possuem esses registros viram seus maiores indices de desigualdade pouco antes da
Primeira Guerra Mundial;'®® apds seu fim, essas tendéncias variaram de forma dramatica. A
desigualdade diminuiu apds a 12 e 22 Guerras nas nagdes ricas. Em seguida, aumentou
rapidamente em um grupo deles, como o Reino Unido e os Estados Unidos, a partir da
década de 1980. Outras nagdes ricas, como a maior parte da Europa continental e do
Japéo, ndo viram aumentos tdo grandes. Na ex-Uniao Soviética, a desigualdade aumentou
acentuadamente apoés o fim da Guerra Fria,'° e na China apos as reformas de livre
mercado de 1980 em diante.'® Durante a 22 Guerra Mundial, alguns paises como Africa do
Sul e Argentina viram a desigualdade aumentar.'®' Na india, a desigualdade caiu ap6s a
independéncia, mas recentemente voltou a niveis vistos pela ultima vez na época
colonial.'®? Nas Ultimas décadas, tem havido uma tendéncia de aumento da desigualdade
na maioria dos paises,'®® mas ainda ha excegdes notaveis. A América Latina teve uma
queda na década de 2000, por exemplo.'®* A natureza do choque econémico da Covid-19
foi Unica: foi desigual em seu impacto nas sociedades,'®® mas foi sentido em todos os
paises do planeta ao mesmo tempo.'®® Espera-se que a renda per capita diminua em todas
as regibes, pela primeira vez desde 1870."%" Isso significa que & provavel que a Covid-19
aumente a desigualdade em praticamente todos os paises do planeta simultaneamente.
Esta sera a primeira vez que isso acontecera desde o inicio dos registros de desigualdade,
ha mais de um século.

Para elaborar este relatério, a Oxfam entrevistou 295 economistas de 79 paises,
incluindo Jayati Ghosh, Jeffrey Sachs e Gabriel Zucman. Pedimos a eles que dissessem
se pensavam que a desigualdade aumentaria devido ao impacto da pandemia do
coronavirus. Fizemos perguntas sobre a desigualdade de renda, bem como sobre a
desigualdade de género e raga.

87% dos entrevistados esperavam, no momento da entrevista, que a desigualdade de
renda em seu pais aumentasse ou aumentasse fortemente como resultado do
coronavirus. Isso incluiu economistas de 77 dos 79 paises. 78% dos entrevistados
opinavam que a desigualdade iria aumentar ou aumentar fortemente, em 71 dos 79
paises. Mais da metade de todos os entrevistados (56%) achava que a desigualdade de
género provavelmente aumentaria, e dois tergos (66%) opinavam o mesmo sobre a
desigualdade racial. Dois tergos também sentiram que seu governo nao tinha um plano
em vigor para combater a desigualdade.'®®
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Figura 2: Principais resultados da entrevista da Oxfam com economistas sobre o
impacto da pandemia do coronavirus na desigualdade

87% dos entrevistados acreditam que o coronavirus ®
levard aumaumento ou aum grande aumento na 3
DESIGUALDADE DE RENDA em seu pais. g

78% dos entrevistados pensam que o coronavirus

 {
levard a um aumento ou aum grande aumento da
DESIGUALDADE DE RIQUEZA em seu pais.

56% dos entrevistados pensam que o coronavirus [
provavelmente levara aum aumento da
DESIGUALDADE DE GENERO em seu pafs.

66% dos entrevistados acham que o coronavirus
provavelmente levara a um aumento da
DESIGUALDADE RACIAL em seu pais.

=

67% dos entrevistados acham que seu governo
NAO TEM UM PLANO PARA ATENUAR o aumento da
desigualdade gerada por causa do coronavirus.
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Box 5: Evidéncia inicial do impacto da pandemia na desigualdade

Na maioria dos paises, os dados de desigualdade sdo anteriores a pandemia e, embora
haja um forte consenso de que a desigualdade aumentara em paises de todo o mundo, as
informagdes concretas estdo apenas comecando a aparecer. No entanto, pelo menos trés
pesquisas com enfoque em diversos paises foram realizadas para medir o impacto inicial da
pandemia sobre a desigualdade de renda.

Uma pesquisa online com 230.540 pessoas realizada pelo Banco Interamericano de
Desenvolvimento (BID) em 17 paises latino-americanos em abril de 2020 revelou que
aqueles que estavam mais pobres em janeiro de 2020, tinham maior probabilidade de ter
um membro da familia dispensado do trabalho em abril. 16°

Uma segunda pesquisa com 6.082 pessoas na China, Italia, Japao, Coreia do Sul, Reino
Unido e Estados Unidos, realizada na terceira semana de abril de 2020 pelo /ZA Institute of
Labor Economics, nado constatou que as perdas de renda eram distribuidas de forma
desigual, mas sim concluiu que os mais pobres utilizaram mais suas economias e que o
segundo quintil mais pobre esperava mais perdas de rendimentos do trabalho.’® Ao
mesmo tempo, estudos no Reino Unido e em outros lugares revelaram niveis crescentes
das poupancas dos mais abastados, pois diminuiram seus gastos durante o
confinamento.'”" Estudos nacionais em alguns paises de alta renda apontam que os
pacotes de estimulo do governo podem ter sido eficazes na prevengédo de um aumento na
desigualdade, mas essas medidas sdo temporarias.’”?

Um terceiro estudo, desta vez um conjunto de pesquisas por telefone, foi realizado pelo
Banco Mundial em quinze paises africanos e asiaticos em varias etapas,'” iniciado em abril
de 2020."* Nao se constatou que os pobres sofreram mais perdas de empregos ou
fechamentos de empresas que aquelas pessoas com renda média. O Banco Mundial
concluiu: “aqueles com renda média podem ser empregados em servi¢os de transporte,
hospedagem e varejo, que sdo mais afetados pelo fechamento de empregos como
resultado da pandemia”.'”

Uma conclus&o proviséria € que a crise econémica prejudicou mais as pessoas que vivem
na pobreza que as que sao ricas. O impacto inicial aparentemente foi sentido mais pelas
pessoas que sao pobres que pelas pessoas extremamente pobres - os bilhdes que vivem
com uma renda entre US$1,90 e US$5,50 por dia. Além do impacto de curto prazo, aqueles
que estdo em melhor situacédo tém mais probabilidade de ter os recursos para se recuperar,
enquanto a pandemia provavelmente tera impactos duradouros sobre as pessoas pobres
que sobreviveram vendendo ativos produtivos e cortando seu consumo de alimentos, que
abandonaram a escola permanentemente ou enfrentam o fechamento permanente dos
pequenos negdcios em que trabalham. A menos que uma agédo governamental urgente seja
tomada, é provavel que isso, por sua vez, conduza a novos aumentos na desigualdade.

Se a desigualdade (medida pelo coeficiente de Gini'’®) continuar a aumentar apds a
crise, isso tera um impacto profundo e de longo prazo sobre os niveis de pobreza. O
Banco Mundial simulou o que o impacto de um aumento na desigualdade em todos os
paises significaria para a pobreza global no periodo pds crise.'”” Eles identificaram que
se a desigualdade aumentar em dois pontos percentuais anualmente, o pior cenario com
o crescimento global contraindo em 8%, entao 501 milhdes de pessoas a mais ainda
podem viver com menos de US$5,50 por dia em 2030, em comparagdo com um cenario
sem aumento desigualdade. Como resultado, daqui a uma década, em 2030, os niveis
de pobreza global ainda seriam mais altos que no inicio da pandemia, com 3,4 bilhdes
de pessoas vivendo com menos de US$5,50 por dia. Por outro lado, se os governos
tomarem uma acgéo coordenada e reduzirem a desigualdade em dois pontos percentuais
ao ano, poderemos recuperar os niveis de pobreza pré-coronavirus em trés anos. Em

32



2030, cerca de 860 milhdes de pessoas a menos viveriam na pobreza se a
desigualdade deixasse de aumentar.

Figura 3: Como a desigualdade pode impactar os niveis de pobreza global na
década posterior ao coronavirus?
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Sem uma agéao decisiva, um grande e generalizado aumento da desigualdade
econdmica deixara um legado corrosivo, especialmente para as pessoas mais pobres e
marginalizadas. Como disse Kristalina Georgieva, a diretora-geral do FMI, “o impacto
sera profundo [...] com a desigualdade crescente levando a agitagbes econémicas e
sociais: uma geragao perdida nos anos 2020 cujos efeitos seréo sentidos nas décadas
por vir”.178

2. PESSOAS CAINDO NAS
RACHADURAS DO SISTEMA

“Estamos todos flutuando no mesmo mar, mas é evidente que alguns estao em super
iates, enquanto outros se agarram aos escombros a deriva.”

— Antonio Guterres, secretario geral da ONU'"®

Como apresentado na parte 1, a crise do coronavirus expds, alimentou e aumentou as
desigualdades econdmicas existentes, alimentando a pobreza e a injustica. Esta parte 2
mostra que o modelo econdmico falho nao so leva a desigualdade econémica, mas
também ao reforgo mutuo das desigualdades sociais.

Em paises ao redor do mundo, pessoas que vivem na pobreza, mulheres, negros e
negras, afrodescendentes, povos indigenas e grupos historicamente marginalizados e
oprimidos ha muito sdo massivamente excluidas de servigos de saude com qualidade,
assisténcia social e educacéo. Eles realizam a maioria dos trabalhos de cuidados nao
remunerados e mal remunerados e tendem a n&o ter empregos bem pagos e seguros
ou meios de subsisténcia sustentaveis. Hoje, sob a pressdo da pandemia, mais pessoas
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pobres e marginalizadas estdo sendo empurradas pelas rachaduras de sistemas ja
falidos e desiguais.

A pandemia chamou a aten¢ao para as fraturas sociais e politicas ja presentes nas
comunidades e desencadeou respostas discriminatérias que estao afetando
comunidades marginalizadas em todo o mundo. Ela expds as multiplas vulnerabilidades
e camadas de opressao e marginalizacao que algumas pessoas enfrentam com base
em seu género, raca, etnia, idade, classe, casta, geografia, deficiéncia, sexualidade,
religido, identidade indigena ou status de migrante/refugiado. Essas experiéncias, por
sua vez, estdo enraizadas em estruturas produtoras de privilégios e opressodes
moldadas por séculos de patriarcado, racismo estrutural e colonialismo.

Box 6: A pandemia esta expondo o racismo sistémico ao aumentar a discriminagao

Muitos paises testemunharam estigma, discriminacéo e discurso de 6dio dirigido a minorias
e até mesmo a profissionais de saude suspeitos de serem portadores do virus.'8 A
propagacao precoce da pandemia na China revigorou os estereottipos do povo chinés e
desencadeou discriminacéo e crimes de 6dio, '8! com o racismo voltado aos chineses se
espalhando para outros grupos asiaticos, incluindo vietnamitas, coreanos, japoneses e
pessoas do nordeste da india. 182

A raiva e a desconfianga em relagdo a migrantes, refugiados, pessoas que vivem na
pobreza e de determinados grupos religiosos e étnicos aumentaram durante a pandemia.
Ataques verbais, vandalismo de casas e empresas, violéncia fisica e expulsdo de escolas e
locais publicos foram relatados em toda a Europa.'® Na ltalia, o antigo vice-primeiro-
ministro Matteo Salvini vinculou erroneamente a Covid-19 aos requerentes de asilo
africanos e pediu o fechamento da fronteira.'® Povos indigenas, como os aborigenes e os
das ilhas do Estreito de Torres na Australia e a comunidade cigana em toda a Europa, '8
experimentaram racismo relacionado a pandemia.'® Os municipios libaneses colocaram um
toque de recolher aos refugiados sirios sob o pretexto de limitar a propagagéo do virus.'®”

Transparéncia, confianga e parceria com a comunidade sdo fundamentais para controlar a
Covid-19. Nao se trata apenas de atos individuais ou isolados de discriminagéo e
preconceito, mas expresséo do racismo sistémico institucionalizado e generalizado. Eles
sao a antitese aos principios dos direitos humanos, da equidade e da solidariedade que
devem estar no centro das respostas nacionais e globais ao coronavirus.

EXPONDO A NEGLIGENCIA CRONICA
AOS SISTEMAS PUBLICOS DE SAUDE

NZo sdo apenas as doengas que matam as pessoas, mas também a injustica social.8®
A pandemia exp0s os piores efeitos dos sistemas publicos de saude cronicamente
negligenciados, especialmente para pessoas que vivem na pobreza e comunidades
marginalizadas.'® Sistemas fragilizados e com recursos insuficientes ndo tém
capacidade para testar, rastrear e colocar os individuos em quarentena para controlar a
disseminacédo do virus ou para fornecer cuidados de saude adequados e oportunos para
todos que precisam. Mesmo entre os paises de alta renda da OCDE, aqueles com um
histérico de cortes significativos no financiamento da saude experimentaram taxas de
mortalidade por Covid-19 mais altas, mesmo com o controle de outros fatores
sociodemograficos.

34



Em 2019, apenas 10% dos paises mostraram evidéncias do compromisso por parte de
lideres politicos com o investimento para enfrentar ameacas epidémicas no pais ou no
exterior. Nao é surpreendente, portanto, que a maioria dos paises esteja mal equipada
para prevenir, detectar ou responder a emergéncias de saude como a que enfrentamos
atualmente.'®! Por exemplo, em margo de 2020, os estados da Unido Europeia (UE)
descobriram que precisavam de 10 vezes mais equipamentos para lidar com a
pandemia do coronavirus que os disponiveis atualmente.'® O Suddo do Sul entrou na
pandemia com mais vice-presidentes (cinco) que ventiladores (quatro), e 10 paises na
Africa simplesmente n&o tinham ventiladores. %

Em varios paises, o peso da divida e o legado de medidas de austeridade e programas
de ajuste estrutural esvaziaram os gastos publicos e os sistemas de saude.'®* Isso levou
a altos niveis de despesas diretas com a saude e com taxas de usuarios que tornaram
0S servigos essenciais inacessiveis para pessoas que vivem na pobreza e grupos
marginalizados,'®® bem como para muitas mulheres e meninas. A india, por exemplo,
tem o quarto orcamento de saude mais baixo do mundo em termos de sua participacao
nos gastos do governo e as pessoas pagam por mais de 70% das suas despesas de
saude, mas apenas metade da populagao tem acesso até mesmo aos servicos de
saude mais basicos.'® Os sistemas publicos que forgam as pessoas a pagarem seguros
de saude do préprio bolso também apresentam baixos resultados e um maior risco de
morte durante a pandemia. Dados provisérios de 147 paises sugerem que, quando as
despesas privadas com saude sdo 10% maiores, as taxas de mortalidade por Covid-19
sobem 4,9%.'%7

Cerca de 90% dos paises relataram interrupgdes nos servigcos essenciais de saude nos
primeiros seis meses da pandemia,'®® e as pessoas mais pobres, que dependem mais
dos sistemas publicos, sao forgadas a pagar por planos de saude privados, o que pode
levar ao endividamento e a pobreza, ou colocar em risco seu bem-estar e até mesmo
suas vidas. Enquanto isso, os mais ricos podem receber tratamento em clinicas privadas
com bons recursos e ter os meios para se distanciar fisicamente dos outros e se manter
seguros.

Isso evidencia o problema inerente a um sistema de saude de dois niveis, em que
servigos privados pagos estéo disponiveis para aqueles que podem pagar e geralmente
sdo os mais bem equipados e com mais profissionais, visto que os governos néo
investem nos sistemas publicos de satde. Na Africa do Sul, por exemplo, o setor publico
atende a 84% da populagéo do pais, mas emprega apenas 30% dos médicos, enquanto
o setor privado de saude atende a 16% da populagdo e possui 70% dos médicos.'*®

Nao é novidade que os impactos da pandemia na saude afetaram mais duramente as
pessoas mais pobres. Isso porque, em todo o mundo, os efeitos na saude sao
fortemente determinados por desigualdades sociais e econémicas pré-existentes.
Pessoas que vivem na pobreza sao as mais expostas ao virus. Elas tendem a viver em
moradias superlotadas, sem agua e instalagdes sanitarias. 2°° Quem tem contrato
informal pode ndo conseguir trabalhar em casa ou tirar licenga para se proteger. Em
muitos paises, tendem a trabalhar em areas como hospedagens, cuidados de saude e
outros ambientes onde a infecgdo é mais provavel.?’" Estudos realizados em varios
paises mostram que as taxas de infecgdo e mortalidade por Covid-19 apresentam uma
nitida influéncia social. Na Inglaterra, a taxa de mortalidade por Covid-19 em 10% das
areas com maior caréncia € o dobro da que ocorre nos 10% de areas com menor
caréncia.?’? Tendéncias semelhantes foram relatadas na Franga,?* Brasil,?** Nepal,2%®
Espanha,?® e india?’.
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Pessoas em todo o mundo depositam suas esperancas em vacinas para acabar com a
pandemia, mas ha um risco de que imunizantes eficazes sejam monopolizados por
paises e individuos ricos e poderosos. Um pequeno grupo de nagdes ricas,
representando apenas 14% da populacdo mundial, comprou mais da metade do
suprimento dos principais produtores da vacina.?’® As farmacéuticas ja obtiveram
enormes lucros durante a pandemia?®® e provavelmente serdo as que mais ganharao
com as vacinas eficazes, a menos que seja introduzido um limite de prego. As agbes da
Pfizer dispararam 15% ap6s o anuncio em 9 de novembro de que sua vacina
experimental era altamente eficaz.?'° Esse anuncio coincidiu com o diretor-executivo
(CEO, por sua sigla em inglés) da empresa anunciando a venda de US$5,6 milhdes em
acbes. Embora essa venda tenha sido pré-programada em agosto, o CEO da Pfizer
ganhou US$800 mil a mais do que ganharia antes da divulgagido da noticia positiva.?!!

Um trabalhador em um hospital na Espanha, coloca roupas de prote¢do. © Pablo Tosco/Oxfam
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O patriarcado coloca as mulheres em risco

O patriarcado e as normas sexistas desempenham um importante papel no aumento da
exposicao das mulheres a Covid-19. As mulheres mantiveram o mundo funcionando
durante a pandemia, aumentando a carga do trabalho de cuidados nas clinicas, nas
casas e no proprio local de trabalho. Globalmente, elas representam 70% da forga de
trabalho na saude e na assisténcia socia;|*'? e, embora esses empregos sejam
essenciais para a resposta a pandemia, eles sdo subvalorizados e mal pagos. Essas
fungdes também expdem as mulheres a riscos especificos, especialmente em lugares
onde o acesso aos Equipamentos de Protegao Individual (EPI) é limitado.
Frequentemente, as mulheres também sao as principais cuidadoras quando os
membros da familia adoecem,?'® 0 que novamente as coloca em maior risco de
€Xposicao ao virus.

Maiores responsabilidades pelos cuidados ndo remunerados?'* e a consequente maior

exposicao, determinada pelo género, aos trabalhos e aos estresses domésticos,
contribuem para a satde mental precaria das mulheres, incluindo depressdo?'® e a
exposicao ao risco de violéncia.?'® Mulheres e meninas também sofrem o impacto da
reducéo do acesso a servigos de saude sexual e reprodutiva durante a pandemia, o que
aumenta o risco de gravidez indesejada, infecgdes sexualmente transmissiveis e
complicagbes durante a gravidez.?'” Estima-se que as mortes maternas aumentaram
entre 8% e 39% ao més nos paises de baixa e média renda, devido a uma reducdo da
atencao pré-natal em fungdo da Covid-19.2'® No Nepal, entre margo e maio de 2020, os
isolamentos reduziram pela metade o numero de nascimentos ocorridos em unidades de
saude e contribuiram para triplicar o risco de morte neonatal.?™®
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O racismo sistémico submete pessoas negras,
afrodescendentes, povos indigenas e comunidades
historicamente marginalizadas e oprimidas a riscos mais
altos

Em varios paises, a pandemia evidenciou a grande desigualdade na saude com base
em raga e etnia. Negros e negras, afrodescendentes, povos indigenas e outros grupos
racializados tém maior probabilidade de contrair a Covid-19 e de sofrer suas piores
consequéncias, conforme sugerido por evidéncias de varios paises. 22°

Nos EUA, por exemplo, as taxas de hospitalizagao por Covid-19, ajustadas por idade,
foram cinco vezes mais altas para negros, latinos e indigenas que para brancos.?' As
taxas de mortalidade da doenga entre pessoas negras foram duas vezes maiores que as
de pessoas brancas.??? Se a mortalidade dos negros fosse igual a dos brancos, entre
fevereiro e dezembro de 2020, ent&o, mais de 16.800 negros ainda estariam vivos.??? Se
a taxa de mortalidade de pessoas latinas fosse igual a das pessoas brancas no mesmo
periodo, entdo mais de 5.100 pessoas latinas ainda estariam vivas nos EUA.??* No
Brasil, negros internados em hospitais apresentaram risco significativamente maior de
mortalidade que brancos.??® Em junho de 2020, negros e negras brasileiros
apresentavam 40% a mais de chance de morrer de Covid-19 que brasileiros brancos.
Se as taxas de mortalidade fossem iguais entre negros e brancos, naquele momento,
mais de 9.200 afrodescendentes ainda estariam vivos.?%’

226

As taxas de contaminagao entre as populagdes de migrantes e refugiados ha muito
negligenciadas também tém sido desproporcionalmente altas. Em abril de 2020, a
porcentagem de casos confirmados da Covid-19 entre somalis na Noruega e Finlandia
era 10 vezes maior que a sua participacao percentual na populagcao, além de também
representar uma proporgéo significativa no nimero de mortes.??® Na regido Pan-
Amazobnica, o numero de mortes entre a populag¢ao indigena aumentou de 113 para
2.139 em apenas seis meses, um aumento duas vezes e meia o registrado na
populacdo em geral. Dos 400 povos indigenas que habitam a regido, até meados de
novembro, o virus havia atingido 238.2%°

Figura 4: Injustica racial significa que grupos racializados possuem maior
tendéncia de morrer da Covid-19 que pessoas brancas

No Brasil, em junho de 2020 o Nos EUA, em dezembro 2020
MAIS DE 9.200 CERCA DE 22 MIL
PESSOAS NEGRAS [) LATINAS E LATINOS
AINDA ESTARIAM E PESSOAS NEGRAS
VIVAS AINDA ESTARIAM

VIVAS.

Se as taxas de mortalidade dessas populacdes fossem as mesmas que as da populacao branca.

Uma série de razdes sdo responsaveis por essas desigualdades raciais na saude,
incluindo condicbes pré-existentes, maior exposicao ao virus, condicbes de acesso e
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tratamento desiguais.?* Mesmo sem o coronavirus, os grupos que enfrentam a
marginalizagdo tém taxas mais altas de comorbidades ligadas a pobreza, como
hipertensdo nas populagdes negras nos Estados Unidos??! e diabetes para sul-asiaticos
no Reino Unido?*2. A pobreza também forca essas pessoas a habitar moradias
superlotadas e com saneamento basico precario. Na Europa, as comunidades ciganas
nado tém lares seguros, tornando a quarentena impossivel e colocando-as em risco de
infecgao; 30% da populagao cigana ndo tém acesso a agua canalizada e 80% vivem em
bairros densos e moradias sobrelotadas.?** Os grupos racializados tendem a ter uma
representacao excessiva em empregos com salarios mais baixos e de mais expostos ao
risco de contaminac&o.?3* Eles também experimentam consistentemente interagdes de
baixa qualidade com médicos, e sdo a atendimentos de ma qualidade, como sugerido
por evidéncias nos EUA em relagéo a pessoas negros, latinos e povos indigenas.?®

Esse padréo se manteve e foi ampliado durante a pandemia. Em muitos paises, grupos
racializados correm maior risco de serem expostos ao virus porque sao mais propensos
a ter empregos que os colocam em contato regular com o publico. Nos Estados Unidos,
pacientes negros com sintomas da Covid-19 tém menor probabilidade de fazer o teste
do que individuos brancos com os mesmos sintomas.?*® Comunidades historicamente
oprimidas também foram frequentemente ignoradas nas iniciativas de promogao da
saude. Uma rapida pesquisa sugeriu que mesmo no final de maio de 2020, 90% dos
dalits - as antigas castas dos “intocaveis”, que constituem a maioria dos trabalhadores
do saneamento na india - ndo tinham seguro de satde ou de vida e 64% nZo tinham
recebido instrugéo ou treinamento sobre sua seguranga.?’

EXPONDO A FRAGILIDADE DOS
SISTEMAS DE PROTECAO SOCIAL

Dado o extremo impacto econémico do coronavirus, bilhdes de pessoas precisam de
auxilio financeiro imediato, e 0 acesso a medidas de protegao social é necessario para
quem permanece vulneravel a longo prazo e para se proteger contra choques futuros.?®

No entanto, quase quatro bilhdes de pessoas, mais da metade da populacdo mundial,
nao estavam protegidas por seguro ou assisténcia social quando a pandemia chegou.
A maioria dos paises adotou medidas de substituicdo de renda; na verdade, mais de um
bilhdo de pessoas se beneficiaram com algum tipo de protecio social de emergéncia.?*°
No entanto, bilhdes permanecem desprotegidos.

239

Na maioria dos paises de baixa e média renda, as medidas emergenciais de reposi¢ao
de renda tém sido inadequadas - muito curtas e de escopo muito limitado. Nesses
paises, o valor médio dos auxilios sociais é de cerca de 15% do PIB per capita, o que
pode ser visto como uma referéncia decente para uma transferéncia adequada.?*' No
entanto, o valor das medidas de protecao de resposta a crise foi inferior a 3% do PIB na
maioria desses paises, e nenhum atingiu a marca de 15%.2*? Na regido do Oriente
Médio e norte da Africa, apenas 11% dos pacotes de estimulo tém como alvo as
pessoas por meio de protecdo social e medidas de satde.?*
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Mulheres e grupos marginalizados estao sendo
engolidos pelas rachaduras

Na Asia, as medidas de protecdo social introduzidas em resposta a crise ndo
conseguiram chegar aos mais afetados, em particular aqueles que trabalham na
informalidade, e foram muito limitadas para ter qualquer impacto significativo.?** O
governo vietnamita, por exemplo, anunciou auxilio financeiro para empregadores e
empregados afetados, mas a maioria dos trabalhadores sem contrato de trabalho e
trabalhadores migrantes do setor informal ndo recebeu qualquer ajuda.?*® O pacote de
auxilio inicial da india alocou apenas 0,8% do PIB para a assisténcia social das familias,
resultando em dificuldades econdmicas incalculaveis para os 40 milhdes de migrantes
internos do pais. A india viu sua maior migracéo desde a Independéncia, quando 10,6
milhdes de pessoas?*® caminharam milhares de quildmetros para retornar as suas redes
informais de apoio social nas areas rurais, com um numero significativo de mortes ao
longo do caminho.?’

Os governos também falharam em revisar os programas de protegao social para atender
as necessidades das mulheres, apesar da urgéncia. Antes da pandemia, as mulheres ja
experimentavam uma cobertura mais baixa e beneficios substancialmente menores nos
sistemas de protecao social, pois muitas delas estdo em empregos informais, inseguros
e vulneraveis, fora do alcance de programas de assisténcia social.?*® Em agosto de
2020, apenas 54 dos 195 paises haviam introduzido medidas de protecdo social novas
ou redesenhadas voltadas para mulheres e meninas,?*° e apenas 18% das medidas de
protecao social e trabalhistas introduzidas visavam a seguranga econdmica das
mulheres ou o trabalho de cuidado ndo remunerado.?® Na América Latina, as
trabalhadoras domésticas, muitas delas migrantes de comunidades indigenas ou
pessoas negras, representam 11,4% de todas as mulheres empregadas em todos os
setores, mas a maioria ndo tem acesso a protecao social ou a qualquer forma de
protegdo contra o desemprego.?s!

EXPONDO O ABISMO EDUCACIONAL

Em 2020, mais de 180 paises fecharam temporariamente suas escolas, deixando perto
de 1,7 bilhdo de criangas e jovens fora da escola quando o isolamento atingiu seu ponto
maximo.2%? A pandemia tirou de criancas em situagdo de vulnerabilidade dos paises
pobres quase quatro meses de escolaridade, em contraposicido as seis semanas de
criangas de paises de alta renda.?>® Para cerca de 32,8 milhGes de criangas e jovens,
esta seria a ultima vez que frequentariam uma escola ou universidade.?%* Pelo menos
um milhdo de meninas gravidas em idade escolar correram o risco de perder o acesso a
escola na Africa Subsaariana, com o fechamento das unidades em decorréncia da
Covid-192%. Globalmente, estima-se que mais 13 milhdes de casamentos infantis
ocorram até 2030 devido ao fechamento de escolas e ao aumento da pobreza resultante
da pandemia.?®

Estima-se que a pandemia revertera as conquistas dos ultimos 20 anos de progresso
global na educacdo de meninas, resultando, por sua vez, no aumento da pobreza e da
desigualdade.?®” O impacto financeiro do fechamento de escolas em termos de redugao
dos ganhos futuros é estimado entre 3%2%® e 15% do PIB no futuro.?*®

As criangas que mais precisam da educacgao para sair da pobreza séo as que tém maior
probabilidade de ficar para tras. Os alunos mais pobres, tanto em paises de alta como
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de baixa renda, possuem menor possibilidade de acessar programas de ensino a
distancia e tendem a ficar ainda mais para tras com a auséncia de apoio adicional.?®® Na
América Latina e Caribe, apenas 30% das criancas de familias pobres tém acesso a um
computador, em comparagdo com 95% das criangas de familias ricas?®'. As minorias
étnicas e linguisticas também sao prejudicadas pelo ensino a distancia, uma vez que
Sao menos propensas a serem ensinadas em sua lingua materna durante as aulas
online ou a receberem materiais impressos nessas linguas em suas casas.?%?

As meninas, que antes da pandemia ja gastavam 40% a mais de tempo no trabalho
doméstico que os meninos?®3, estdo vendo sua educacgdo em risco; dois tercos delas
estado fazendo mais tarefas domésticas, e mais da metade relata passar mais tempo
cuidando dos irm&os durante a pandemia.?%* Além disso, o acesso a servigos de Internet
movel que lhes permitiria acessar a aprendizagem digital € 26% menor para meninas e
mulheres em comparagdo com meninos e homens em todo o mundo.?%®

Os esforgos para mitigar o impacto dessa grande e crescente divisdo na educagao
correm o risco de serem severamente prejudicados por cortes no orgamento desse
setor. Antes da pandemia, a lacuna anual de gastos com educacéao era estimada em

US$148 bilhdes, mas agora parece que aumentara em US$30 a 40 bilhdes extras, a
menos que medidas corretivas urgentes sejam tomadas.266

Enquanto isso, familias mais ricas nao estao enfrentando a mesma situagao. Em todo o
mundo, elas tém conseguido pagar por oportunidades de educacdo complementar. Nos
Estados Unidos, por exemplo, muitas familias ricas, predominantemente brancas, estao
juntando seus recursos para contratar professores particulares para ensinar seus filhos
em suas casas em pequenos grupos privados conhecidos como “grupos de
pandemia”.?®” As megacorporagdes também estio aproveitando a pandemia para
maximizar os lucros do lucrativo mercado ‘edtech’ de US$6,3 trilhdes. 258

Deng, estudante do primario de Palabek, Uganda, estuda sozinho. © Emmanuel Museruka
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EXPONDO FORMAS PRECARIZADAS DE
VIVER

Centenas de milhdes de empregos foram perdidos devido a pandemia.?®® Em julho de
2020, a taxa de desemprego nos paises da OCDE foi projetada para ser mais alta que
em qualquer outro pico histérico.?’°

Antes da pandemia, apenas 20% das pessoas desempregadas estavam cobertas por
seguro-desemprego.?’! Na verdade, o indice de Compromisso com a Redugéo da
Desigualdade (CRI, por sua sigla em inglés) elaborado pela Oxfam e Development
Finance International (DFI) mostra que 103 paises entraram na pandemia com pelo
menos um de cada trés trabalhadores sem direitos e protecéo trabalhista, como auxilio-
doenca.?’? Embora as pessoas mais pobres precisem mais dessa protecao, elas estéo
mais suscetiveis a serem excluidas que os trabalhadores ricos. Por exemplo, enquanto
90% dos trabalhadores dos EUA do quartil superior de renda tém direito a licenca
médica remunerada, apenas 47% do quartil inferior tem o mesmo direito.?”3

Alguns governos também regrediram nas protecdes existentes. Na india, por exemplo,
apesar de um historico ja desastroso de direitos dos trabalhadores, varios governos
estaduais usaram a Covid-19 como pretexto para aumentar a jornada de trabalho diaria
e suspender a legislagdo de pagamento minimo.?"

A pandemia exp6s brutalmente e ampliou as rachaduras no sistema de trabalho, e
mulheres pobres e comunidades racializadas e marginalizadas, que ja tendiam a estar
em desvantagem, estdo sendo as mais gravemente afetadas.

Os efeitos econdmicos da pandemia estdo tirando as mulheres do mercado de trabalho
e revertendo décadas de progresso da participagéo delas na forga de trabalho. Na india
e nos EUA, os empregos das mulheres sdo 1,8 vezes mais vulneraveis a perdas devido
a esta crise do que os dos homens.?’® Na regido do Oriente Médio e norte da Africa,
40% das perdas totais de empregos esperadas devido a pandemia sdo ocupados por
mulheres, embora a taxa de participagao delas na forga de trabalho seja de apenas 20%
em comparagéo com 70% dos homens.?”® No Reino Unido, as mées tinham 1,5 vezes
mais probabilidade de perder ou pedir demissao que os pais durante o primeiro grande
isolamento.?”” Na Turquia, por causa da pandemia, as mulheres também tinham maior
probabilidade de tirar licenga sem vencimento (15,7%) em comparagdo com os homens
(11,2%), com impactos diretos nos rendimentos econdmicos das mulheres e na situagao
familiar.?®

Varios fatores podem explicar isso. As mulheres estao desproporcionalmente
empregadas nos setores mais afetados, como o de servigos de acomodagéao e
alimentagdo.?”® Também é muito mais provavel que seus empregos sejam precarios e
vulneraveis. Em paises de baixa renda, 92% das mulheres trabalham na informalidade,
em fungbes perigosas ou inseguras.?® As mulheres tém maior probabilidade de
abandonar o trabalho remunerado devido ao aumento no trabalho ndo remunerado
induzido pela pandemia. A pandemia também tem maior probabilidade de impactar o
empreendedorismo feminino, incluindo donas de pequenos negdcios em paises de
baixa e média renda.?®! Finalmente, crengas e normas sexistas sobre o papel das
mulheres como, por exemplo, a visdo amplamente compartilhada de que os homens tém
mais direito a um emprego que as mulheres quando as oportunidades s&o escassas,?®?
também entram no jogo.
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Em varios paises, as evidéncias mostram que grupos racializados, e particularmente
mulheres dentro desses grupos, viram seus meios de vida colocados em maior risco do
que os de pessoas brancas.?® Nos Estados Unidos, quase 19% das mulheres negras
perderam seus empregos entre fevereiro e abril de 2020,%% e trabalhadores brancos
recuperaram seus empregos mais rapidamente que os trabalhadores negros.?® Esse
impacto desproporcional e devastador sobre as familias negras se deve ao fato de que
as pessoas negras, as mulheres sobretudo,?® tém historicamente sofrido com taxas de
desemprego mais altas, salarios e rendas mais baixos e muito menos poupanga para
recorrer, bem como taxas de pobreza significativamente mais altas que suas
contrapartes brancas.?®” Além disso, nos EUA, 38% das pessoas LGBTQIA+ negras
tiveram suas horas de trabalho reduzidas, em comparagdo com 29% das pessoas
LGBTQIA+ brancas e 24% da populagido em geral.?®® Tendéncias semelhantes foram
observadas no Canada, onde a taxa de desemprego para comunidades brancas em
julho de 2020 era de 9,3%, enquanto eram de 17,8% para canadenses oriundos do sul-
asiatico, 17,7% para indigenas que nao viviam em uma reserva, 17,3% para arabes
canadenses e 16,8% para os canadenses negros. Mulheres do sul da Asia e negras
enfrentaram taxas de desemprego de 20,4% e 18,6%, respectivamente.?8®

Uma mulher trabalha na confecgao de jaquetas de inverno para uma marca internacional em uma fabrica téxtil na
provincia de Dong Nai, Vietna. © Sam Tarling/Oxfam

Também existe o risco de que o trabalho remoto intensifique ainda mais as
desigualdades no mercado de trabalho, tanto dentro como entre os paises. Na UE, 74%
dos trabalhadores com salarios mais elevados podem trabalhar em casa, em
comparagdo com apenas 3% dos trabalhadores com salarios mais baixos.?° Aqueles
gque nao podem trabalhar remotamente sdo jovens, ndo tém educagao universitaria,
trabalham sob contratos fora do padrdo, estdo em pequenas empresas ou na base da
piramide de renda.?®' Mais uma vez, os grupos racializados est&o desproporcionalmente
representados no trabalho informal e em trabalhos que ndo podem ser realizados
remotamente, como transporte, creche, assisténcia social, pequenos mercados e lojas
de conveniéncia.?®? Os trabalhos de cuidado, que requerem contato préximo com outras
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pessoas e estdo na linha de frente desta pandemia, sdo desproporcionalmente
realizados por mulheres migrantes e de comunidades étnicas que sao discriminadas. Na
Italia, por exemplo, 72% dos trabalhadores do cuidado s&o estrangeiros.?®

Empréstimos governamentais e programas para ajudar as empresas a manterem suas
portas abertas podem diminuir as dificuldades dos trabalhadores, mas em alguns paises
as medidas de emergéncia beneficiaram grandes corporagdes ao invés de pequenas e
médias empresas,?** e medidas de recuperacéo de longo prazo, como cortes nos
impostos sobre a produgao, dardo altos lucros principalmente as corporagdes.?®® Além
disso, apenas 10% das medidas fiscais e econbmicas governamentais para ajudar as
empresas a enfrentar a crise estao canalizando recursos para setores dominados por
mulheres.?%

Numa época em que bilhdes de pessoas lutam para sobreviver, as disparidades
salariais tornaram-se indefensaveis. Em muitas partes do mundo, os principais
executivos ganham mais em uma semana do que um trabalhador médio em um ano
inteiro. A diferenga do salario médio pago a um CEO e do salario médio pago a um
trabalhador nas empresas S&P500 (indice que reflete o desempenho das 500 maiores
empresas dos Estados Unidos de capital aberto) era de 264 para 1 em 2019.2°7 Apesar
das mulheres em muitos paises terem mais escolaridade que os homens,?® elas
continuam ganhando aproximadamente 20% menos.?%®

Box 7: Trabalhadores téxteis em Bangladesh

Em Bangladesh, dezenas de milhares de trabalhadores da industria téxtil foram demitidos
ou forgados a se demitir, pois as demandas globais de compradores cairam drasticamente.
Os trabalhadores que vivem precariamente, com pouca ou nenhuma poupanga, encontram-
se em uma posicao de extrema vulnerabilidade. Um estudo realizado pelo United
Steelworkers revelou que muitos trabalhadores ndo receberam compensagao integral
quando perderam seus empregos, e uma parte significativa deles ndo recebeu
absolutamente nada.3°

Este estudo conta a histdria de Farida, que trabalhou como costureira por nove anos em
uma fabrica e perdeu o emprego em abril de 2020. Ela estava gravida de oito meses na
época e recebeu um pacote de rescisdo de Tk 61.775 (US$729), que n&o incluiu os
beneficios legais de maternidade a que ela tinha direito.

“Eu esperava que com o dinheiro que receberia depois de me aposentar ou de deixar esse
emprego, pudesse comprar um terreno ou comegar um pequeno negocio - talvez uma
alfaiataria. Mas, agora, todas essas esperangas e sonhos desapareceram. Estou de volta a
estaca zero. [...] Gravida, com medo do virus, desempregada, sem receber os beneficios...
as vezes eu sinto que vou enlouquecer”, disse.
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Trabalho de cuidado nao remunerado permanece
invisivel

Embora os confinamentos tenham desacelerado a economia de mercado, o trabalho
nao remunerado de cuidado foi acelerado. As mulheres ja realizavam trés quartos do
trabalho de cuidado n&o remunerado antes da pandemia chegar.*®' A pesquisa da
Oxfam e seus parceiros sugere que, embora homens e mulheres estejam fazendo mais
esse tipo de trabalho por causa do coronavirus, as mulheres continuam a fazer mais.3%
Quase metade das mulheres entrevistadas no Reino Unido, nos EUA, nas Filipinas e em
assentamentos informais no Quénia relataram passar mais tempo dedicadas ao trabalho
domeéstico ndo remunerado desde o inicio da crise. As consequéncias disso incluem o
aumento da ansiedade e depressao causadas pela percepg¢ao de estar sobrecarregada,
isolada e fisicamente doente por causa da intensificacdo do trabalho. O estudo também
mostra que méaes solteiras, mulheres que vivem na pobreza e mulheres racializadas
relataram um maior aumento no trabalho de cuidado n&o remunerado, o que aumenta o
risco de aprofundamento das desigualdades interseccionais. Uma pesquisa no Reino
Unido explica que o impacto desproporcional nas mulheres negras, asiaticas e de
minorias étnicas pode ser devido ao fato de que suas familias tém maior probabilidade
de viver na pobreza, em familias maiores e multigeracionais, com menor acesso a
creches e servigcos de saude como resultado de “desigualdades socioeconémicas
profundas e multifacetadas ligadas ao racismo estrutural”.3®®* Um estudo do Programa
das Nagdes Unidas para o Desenvolvimento (PNUD) na Turquia descobriu que o
trabalho ndo remunerado das mulheres aumentou 1,6 horas por dia em maio de 2020
em comparagao com 2018, enquanto o dos homens aumentou apenas 0,8 horas por
dia.30¢

Diante da pandemia, € impossivel ndo perceber a importancia fundamental desse
trabalho. Ainda assim, parece que permanece invisivel para os formuladores de
politicas, cuja resposta a crise reflete a perigosa percepgao de que "trabalho" se refere
apenas ao que é remunerado no mercado. Os custos e o trabalho de cuidar de milhdes
de criancas, idosos e pessoas doentes foram de fato transferidos para as familias e
desproporcionalmente para as que vivem na pobreza e as racializadas, sem
compensagao ou apoio governamental.

Trabalhadores informais na linha de frente

Trabalhadores informais, como trabalhadores domésticos, vendedores ambulantes,
entregadores de delivery e trabalhadores da construgao civil, também estado passando
por um sofrimento significativo como resultado da pandemia.®**® Globalmente, 61% dos
trabalhadores estdo no setor informal. Nos paises africanos, onde entre 30% e 90% dos
trabalhadores fora do setor agricola estdo no trabalho informal, os impactos séo
severos.®® A situagdo também é terrivel na América Latina, onde as mulheres indigenas
e negras tém uma presenga significativa no setor informal. As mulheres indigenas
ganham menos de um tergo, por hora, que homens n&o indigenas com o mesmo nivel
de educagio.?” Em muitos paises, as pessoas LGBTQIA+ também possuem presenca
desproporcional na informalidade, e isso contribui para sua maior vulnerabilidade.3%®
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Os trabalhadores informais nao tém o privilégio de trabalhar em casa ou de se distanciar
socialmente e, portanto, sdo forgados a expor a si proprios e a outros a um maior risco
devido a natureza do trabalho pessoa-a-pessoa e da troca em dinheiro. Isso evidencia a
divisdo vivida por esses trabalhadores, que ndo podem sobreviver sem esse comércio
diario, e que geralmente ndo tém contas bancarias, poupancgas, cartdes de crédito e as
ferramentas para transagdes online; geralmente também nao tém seguro-desemprego
para recorrer.

Sarah, vendedora de frutas em Kampala, Uganda, é a responsavel por garantir a subsisténcia da familia composta por
seis pessoas. Seu trabalho de cuidado aumentou dramaticamente durante o confinamento, deixando pouco tempo
restante para se dedicar a outros tipos de trabalho e a si mesma. © Sylvia Nankya Tracey/Oxfam

Trabalhadores migrantes deixados para tras

O mundo tinha 272 milhdes de migrantes internacionais em 2019, dos quais dois tergos
eram trabalhadores migrantes®®® Estes estdo mais propensos a ter contratos
temporarios, receber salarios mais baixos, nao ter estabilidade e realizar tarefas
incompativeis com o trabalho remoto (home office). No entanto, € menos provavel que
sejam contemplados pelas medidas em resposta ao coronavirus.®'° No Libano, os
trabalhadores domésticos migrantes, especialmente etiopes®!" e nigerianos,?'? foram
deixados nas ruas por seus empregadores, sem abrigo ou indenizagdo e sem condigdes
de retornarem a seus paises.

Migrantes e requerentes de asilo tém maior probabilidade de se verem obrigados a
trabalhar ilegalmente, com menos protegao, tornando as demissdes mais brutais. Os
requerentes de asilo e migrantes LGBTQIA+ enfrentam dificuldades econdmicas
especificas, possuem saude mental precaria e moradia inapropriada. No Reino Unido, a
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linha de ajuda da Fundagéo LGBT viu um aumento de 260% nas chamadas sobre asilo
e refigio em margo-abril de 2020 em comparagéo com fevereiro-margo.3'3

Além disso, a saude publica e os sistemas econdmicos frequentemente nao respondem
as necessidades dos migrantes; apenas trés dos 21 paises da Asia-Pacifico incluiram
ndo-cidaddos em seus programas de preparagdo para uma situagio pandémica.®'* A
atual pandemia provocou quedas nas remessas estrangeiras para a Asia®'® e a Africa
Subsaariana®'® de 22% e 23%, respectivamente, o que resultara em maior dificuldade
econdmica para aquelas pessoas que dependem dessa renda.

Box 8: O valor da vida de um trabalhador: US$100 e um cartéo

Nos EUA, os avicultores estao entre aqueles considerados “essenciais”, mas estdo entre os
mais desesperados economicamente e os mais marginalizados.®!” Enquanto a maioria das
industrias essenciais implementou medidas de protecéo para os trabalhadores, as fabricas
de processamento de carne ficaram para tras e se tornaram pontos criticos para a
transmissao da Covid-19 e mortes. Ha uma enorme quantidade de avicultores que sdo
imigrantes, muitos dos quais sem documentos.

Miska Jean Baptiste era um trabalhador avicola de 44 anos em Maryland.3'® Quando
contraiu Covid-19, lhe disseram para continuar trabalhando e que escondesse a febre.
Quando finalmente foi ao médico, sua temperatura era de 40,5 °C e ele foi mandado para
casa. Trés dias depois, ndo conseguia respirar. No hospital, entrou em coma e foi colocado
em um respirador. Ele morreu sozinho.

O que se seguiu foi o siléncio. A fabrica ndo contatou sua vilva ou informou seus colegas
de trabalho. “A empresa disse que ele estava de férias quando estava no hospital... eles
[ndo] queriam que as pessoas soubessem”. Depois que sua vilva contou sua histéria para a
midia, a empresa Ihe enviou um cartdo e US$100 em dinheiro.

Hoje, ela luta para sustentar seus trés filhos. “Eles precisam de trabalhadores para ganhar
dinheiro, mas ndo se importam com a vida das pessoas... Se se importassem com sua
saude, ele ainda estaria vivo agora. Estariamos sobrevivendo”.

Milh6es passam fome

Antes da pandemia, milhdes de pessoas enfrentavam inseguranga alimentar por causa
das mudangas climaticas, conflitos e um sistema alimentar falido. O impacto da
pandemia sobre empregos e meios de subsisténcia fez expandir rapida e
significativamente esta crise alimentar. O Programa Mundial de Alimentos das Nagdes
Unidas (PMA) estimou que o niumero de pessoas que passam fome aumentaria para
270 milhdes no final de 2020 por causa da pandemia,®'® um aumento de 82% em
comparagao com 2019. A Oxfam estimou que isso poderia significar entre 6 mil e 12 mil
pessoas morrendo a cada dia de fome associada a crise até o final de 2020.32° A Oxfam
identificou 10 lugares criticos onde a crise alimentar é severa e esta piorando.3?' O
Iémen continua enfrentando a mais grave inseguranca alimentar do mundo devido a
devastagao causada por seis anos de guerra que, infelizmente, enfraqueceu ainda mais
um sistema alimentar ja dizimado.

Enquanto 1 em cada 10 pessoas vai para a cama com fome, as oito maiores empresas
de alimentos e bebidas do mundo pagaram mais de US$18 bilhdes a seus acionistas
entre janeiro e julho de 2020.322 Isso é cinco vezes mais do que os valores arrecadados
pela ONU, em novembro de 2020, com o apelo por doagdes para a Covid-19.323
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Os mesmos grupos - muitas vezes sobrepostos - sao especialmente vulneraveis a crise
climatica e a Covid-19, porque enfrentam formas ocultas de marginalizagéo. Por
exemplo, antes da pandemia, as comunidades da provincia de Cabo Delgado, no norte
de Mogambique, enfrentavam inseguranga alimentar resultante de conflitos e dos
impactos das alteragdes climaticas, incluindo secas, inundagdes e ciclones.*?* Mulheres
e meninas foram particularmente afetadas devido as entrincheiradas desigualdades de
género. Isso contribuiu para que fossem as mais afetadas pelo ciclone Kenneth, que
atingiu o pais em 2019, e as sujeitou a uma inseguranga alimentar maior ainda, além do
aumento do risco de sofrerem violéncia de género. As restrigées induzidas pela
pandemia estdo impedindo que a ajuda alimentar chegue a essas comunidades,
agora tém mais dificuldade em colocar comida e agua na mesa.3%

325 que

Durante a pandemia, o espectro da fome se espalhou para paises de renda média,
como India e Brasil, e até mesmo em um pais de alta renda como os EUA, cerca de 29
milhdes de adultos (12,1% de todos eles no pais) registraram em julho de 2020 que
suas familias as vezes ou frequentemente néo tinham o suficiente para comer nos sete
dias anteriores.3%’

Embora as mulheres e meninas sejam a maioria dos produtores e fornecedores de
alimentos para suas familias, as respostas globais a crise alimentar em decorréncia da
pandemia da Covid-19 muitas vezes ignoraram seus desafios especificos; 46% dos
relatérios globais que propdem solugdes para a pandemia de fome sequer as
mencionam.3? Os povos indigenas, que tém trés vezes mais probabilidade de viver em
extrema pobreza e cujo direito de acesso aos alimentos ha muito estd em risco pela
ruptura histérica com os sistemas alimentares indigenas, com base nos direitos coletivos
as terras e recursos ancestrais, ttm mais dificuldade para comprar e armazenar
alimentos em meio a pandemia. Todos nds sofremos o impacto da pandemia.®?° Mas é
evidente que aqueles que enfrentam desigualdades e injusticas multiplas e cumulativas
s&o os mais atingidos.

Beatrice, uma mae do Quénia luta contra a fome durante a pandemia de Covid-19. © Sven Torfinn/Oxfam Novib
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3. UMAAGENDA
TRANSFORMADORA E
POSSIVEL E E AGORA

Sabemos que o mundo sera diferente apds a pandemia e ha uma escolha. Politicas
transformadoras que pareciam impensaveis antes da crise repentinamente se
mostraram possiveis. Os governos devem resistir a velha receita com medidas de
austeridade brutalmente injustas e insustentaveis. Ao contrario, devem convocar a
urgéncia para criar uma economia justa que seja inclusiva, promova a igualdade, proteja
o planeta e erradique a pobreza.

O FUTURO QUE AS PESSOAS QUEREM

"Historicamente, as pandemias forcaram os humanos a romper com o passado e
imaginar um mundo novo. Esta néo é diferente. E um portal, uma passagem entre um
mundo e o outro. Podemos escolher caminhar por ele, arrastando as carcagas de nosso
preconceito e 6dio, nhossa avareza, nossos bancos de dados e ideias mortas, h0ssos
rios mortos e céus esfumacados. Ou podemos caminhar com leveza, com pouca

bagagem, prontos para imaginar outro mundo. E prontos para lutar por isso.”
— Arundhati Roy33°

A pandemia do coronavirus ampliou as lacunas de desigualdade pré-existentes, mas
também colocou em foco nossa experiéncia compartilhada, as vulnerabilidades e
interconexdes. Nossa saude e resiliéncia estdo inextricavelmente ligadas as de nossos
vizinhos, assim como nossa sobrevivéncia em face de outras crises econémicas,
politicas, sociais e climaticas. Cooperacéo e colaboracdo ndo sdo uma escolha, sao o
unico caminho a percorrer.

As pessoas em todos os lugares também estao percebendo cada vez mais que essas
grandes ameacas sdo consequéncias de nosso modelo econdmico criado pelo ser
humano, que é insustentavel e coloca o lucro antes das pessoas e do planeta.

Milhdes de pessoas ao redor do mundo ja estdo se mobilizando por mudancgas e para
protestar contra a desigualdade, o racismo, o patriarcado e a crise climatica. Dos
levantes globais #VidasNegraslmportam, que comegaram nos EUA, a jovens e ativistas
dos direitos das mulheres e lideres indigenas (como Nemonte Nenquimo na
Amazénia®®') unidos em solidariedade em todo o mundo, aos corajosos protestos pro-
democracia em toda a Asia, o poder popular esta crescendo.

Uma olhada nos dados de pesquisas globais da Universidade de Nova York revela
como a pandemia mudou consideravelmente as prioridades das pessoas em relagao ao
futuro. Também encontra amplo apoio para politicas voltadas para a transformacéao
fundamental da sociedade, como impostos mais altos para as pessoas mais ricas;
transferéncias emergenciais de dinheiro e renda basica universal; servigos publicos
universais, incluindo saude; uma reducao do poder corporativo; capacitagao de
trabalhadores e consumidores; e investimento em uma recuperacédo econémica verde e
sustentavel.®?
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Este e outros estudos revelam o seguinte:

« 86% das pessoas em 27 paises de renda média e alta prefeririam ver o mundo mudar
significativamente e se tornar mais sustentavel e equitativo, em vez de voltar ao
status quo pré-pandémico.®*

* 64% das pessoas em 11 paises de renda média e alta concordam que a pandemia os
convenceu de que “algo deve ser feito para distribuir de forma mais justa a riqueza e
a prosperidade de nosso pais”.3*

» Na Argentina, 8 de cada 10 pequenas e médias empresas apoiam taxagao de
fortunas.3

« 71% dos europeus apoiam a renda basica universal.33¢

« No Reino Unido, 70% da populacgao apoia limites para o teto salarial em 100 mil, 200
mil ou 300 mil libras.3%

« Em diversos paises, incluindo a india, México, China, Brasil e Africa do Sul, o apoio a
uma recuperagao baseada em uma economia verde e sustentavel é de 80% ou
e 338
mais.

Essa visao é cada vez mais aceita por vozes e organizagdes influentes em todo o
mundo, incluindo até mesmo alguns representantes do status quo. Klaus Schwab, o pre-
sidente do Férum Econémico Mundial, que organiza o Forum de Davos, recentemente
criticou a “ideologia neoliberal”, e escreveu: “devemos superar o neoliberalismo na era
pos-covid”3%*. O FMI disse que ndo deveria haver retorno a austeridade e pediu tributa-
¢ao progressiva.?® O Financial Times pediu “reformas radicais” para reverter “a diregéo
politica predominante nas ultimas quatro décadas”, defendendo a redistribuigéo de
renda, a renda basica e a taxacgéo de fortunas.?*' Infelizmente, sem a pandemia, esses
argumentos seriam impensaveis nos ultimos anos.

Os modelos econdmicos alternativos ndo sdo puramente tedricos. O indice de
Compromisso com a Redugéo da Desigualdade (CRI, sigla em inglés), desenvolvido
pela Oxfam e a Development Finance International mostra como paises como Coréia do
Sul, Serra Leoa e Nova Zelandia®**? se comprometeram com a redugdo da desigualdade
como uma prioridade nacional, mostrando o que pode ser feito.3*3 Butdo3#, Islandia®*® e
Nova Zelandia, por exemplo, ja adotaram orgamentos nacionais que priorizam
indicadores de bem-estar sobre o crescimento agregado do PIB a todo custo. A Nova
Zelandia decidiu incluir a melhoria das condi¢des de vida dos povos indigenas,
reduzindo a pobreza infantil e apoiando o bem-estar mental dos jovens nas cinco
principais prioridades de gastos de seu novo orgamento.3*® Varios 6rgaos
governamentais locais também mostraram que nao precisam esperar por uma agao
nacional. O plano de Amsterda para se recuperar de pandemias visa atender a todas as
necessidades de seus cidad&os, respeitando as fronteiras do planeta.®’ Xangai
abandonou a busca pelo crescimento do PIB** e alguns estados dos EUA adotaram o
Indicador de Progresso Genuino (IPG).34°
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Box 9: O poder popular durante a pandemia®®°

A pandemia ocorre em um contexto de erosao crescente dos direitos humanos. Em pelo

menos 111 paises®', os governos estavam silenciando a dissidéncia e limitando a atividade

da sociedade civil antes da chegada da pandemia, e as restrigdes induzidas pela pandemia

pioraram esse quadro.3®? Apesar disso, as comunidades tém se mobilizado para exigir, e

até mesmo criar, futuros socialmente justos, inclusivos, transformados e feministas.

* No Ir4, comunidades se engajaram em ajuda mutua para se alimentar e cuidar uns aos
outros, em atos espontaneos de solidariedade. 3

* No Peru, ativistas feministas fizeram parte de protestos populares liderados por jovens
contra um golpe de Estado parlamentar que forgou a renuncia do presidente provisorio
autoritario e introduziram a tomada de decis&o coletiva e anénima durante as
manifestagdes.>*

+ Na Nigéria, os protestos provocados pela brutalidade policial (#endSARS) cresceram e
ampliaram-se em torno de reivindicagdes sociais e politicas mais abrangentes.3%°

* Na Costa Rica, surgiram protestos contra o governo depois que ele buscou um
empréstimo de US$1,75 bilhdo do FMI em troca de medidas de austeridade, incluindo
congelamento de salarios no setor publico.3%¢

» Jovens ativistas do clima aproveitaram a janela da oportunidade e adaptaram seu
ativismo para compartilhar planos para cidades mais verdes, consumo reduzido,
recuperagao da vida selvagem e muito mais.3%’

Greve climatica em Melbourne. © OxfamAUS

Agora é a hora de rasgar o livro de regras e investir em politicas que construirdo um
mundo mais igualitario, inclusivo e sustentavel. Agora € a hora de desmantelar o
racismo estrutural e o patriarcado, e projetar processos democraticos que garantam que
os direitos de todas as pessoas, incluindo aqueles que atualmente vivem na pobreza,
mulheres, negros e negras, afrodescendentes, povos indigenas e comunidades
historicamente marginalizadas e oprimidas sejam atendidos.
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Mais do que tudo, agora é a hora de os governos tomarem agdes especificas e
concretas para caminhar em direcdo a construgao de um futuro melhor. Pessoas em
todo o mundo precisarao continuar a desafiar aqueles que estdo atualmente no poder a
fazer mais, incluindo algumas areas principais.

Box 10: Trecho da declaragdo para uma recuperagcdo econémica pdés-Covid-19
assinada por 340 feministas3%®

“Precisamos de solugdes e a Covid-19 nos deu uma oportunidade de repensar as
economias politicas. Este momento requer uma resposta que crie um ambiente propicio
para que o trabalho econémico liderado por pessoas e movimentos, incluindo, mas nao se
limitando a economia cooperativa e solidaria, receba apoio e espaco para florescer. A
Covid-19 precisa ser um ponto de inflexdo dos modelos ortodoxos de laissez-faire e dos
Estados excessivamente financeirizados. Essa crise € uma oportunidade para desalojar a
desigualdade estrutural e reestruturar a economia politica que contribuiu para este ponto de
inflexao”.

CINCO PASSOS EM DIRECAO A UM
MUNDO MELHOR

1. Um mundo profundamente mais igualitario e que saiba
0 que é importante

Uma reducéo radical e sustentada da desigualdade € a base indispensavel de nosso
novo mundo. Os governos devem definir metas concretas e com prazo determinado
para reduzir a desigualdade, e ndo simplesmente retornar aos niveis anteriores a crise:
eles devem ir além e criar um mundo mais igualitario com urgéncia. O combate a
desigualdade deve estar no centro do resgate e da recuperag¢do econdmica. Isso deve
incluir igualdade de género e raga. Para as pessoas que vivem na pobreza, mulheres,
negros e negras, afrodescendentes, povos indigenas e comunidades historicamente
marginalizadas e oprimidas em todo o mundo, isso significaria ver seus governos
priorizarem suas necessidades por meio de acbes para enfrentar os niveis atuais de
exclusao de cuidados de saude de qualidade, prote¢do social, educacdo e muito mais.
Sem mais e melhores dados desagregados por género e outros marcadores de
identidade, incluindo dados intersetoriais, as politicas publicas permanecerdo cegas em
relacdo a género e raga e continuardo fracassando em nivelar o campo de jogo.

Os governos tém conduzido a economia com base na falsa suposigéo de que o
crescimento do PIB deve ser o objetivo principal da formulagéo de politicas.®*° No
entanto, o PIB como métrica falha em fornecer orientagéo para lidar com a desigualdade
e as crises climaticas e, na verdade, contribui para essas crises; e também deixa de
levar em conta as milhdes de horas de trabalho ndo remuneradas voltadas ao cuidado,
feito majoritariamente por mulheres. Como o economista Joseph Stiglitz aponta: “Se
medirmos a coisa errada, faremos a coisa errada”*®°. Os governos devem ir além do PIB
e comecar a valorizar o que realmente importa - e uma reducao radical e sustentada da
desigualdade é fundamental para isso.
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Box 11: Como governos podem olhar além do PIB

A necessidade de que os governos coloquem o crescimento do PIB em uma perspectiva

diferente estava sendo destacada muito antes da crise atual.

+ Em janeiro de 2009, uma comisséo internacional de alto nivel (CMEPSP, sigla em inglés)
recomendou a adogao de indicadores sobre desigualdade, bem-estar, desenvolvimento
sustentavel e meio ambiente. "

« Em um documento de 2018 enviado para o Relatério de Desenvolvimento Sustentavel
Global, cientistas independentes argumentaram que os governos deveriam redirecionar
suas economias para metas de melhoria de vida e redugdo de emissées.3¢?

« Um relatério preliminar de setembro de 2019, encomendado pela OCDE, concluiu que
“chegou 0 momento de uma mudanga de paradigma” e recomendou os indicadores
sociais e ambientais necessarios para orientar a formulagao de politicas.3%?

Cidades e paises individuais como a Nova Zelandia ja estédo fornecendo exemplos de boas
praticas no uso de medigdes além do PIB para informar a formulagdo de politicas,** e
claramente nao faltam métodos para orientar a formulacao de politicas para o bem-estar e a
sustentabilidade. 3¢°

2. Um mundo em que economias humanas cuidem das
pessoas

Os governos devem reconhecer o valor dos sistemas de assisténcia e bem-estar e
investir em servigos publicos gratuitos de qualidade e em protecdo social para apoiar a
todos, do bergo ao tumulo. Isso é vital agora e sera no futuro - e € essencial para uma
economia que coloca as pessoas e o planeta como central.

A pandemia do coronavirus evidenciou a necessidade critica de maiores gastos publicos
com saude universal gratuita e de qualidade, além de agbes urgentes para reduzir a
dependéncia de servigcos de saude com pagamentos diretos. As pessoas que vivem na
pobreza, as mulheres e outras comunidades vulneraveis e marginalizadas séo as que
mais sofrem com os sistemas de saude publica fracos e subfinanciados; eles também
serao os maiores beneficiados quando os governos conseguirem ampliar o acesso
gratuito e abolir as taxas de utilizagdo. Paises como Tailandia®®® e Costa Rica
mostraram o quanto pode ser alcangado em um espaco de tempo relativamente curto. A
Costa Rica praticamente universalizou o acesso a saude primaria, partindo de 25%, em
apenas uma década, e isso ajudou a reduzir a desigualdade.®”’

A pandemia também demonstrou a necessidade de um maior foco na prevencéo e
promogao da saude. Isso nao pode significar apenas aumentos enormes e acesso
equitativo a EPIs, agua limpa para lavar as méos, testes e vacinas. Para a Covid-19,
para futuras pandemias e para sanar a brecha sanitaria de forma mais ampla, a
prevencao deve também envolver agdes urgentes para enfrentar as desigualdades
econdmicas, raciais e de género subjacentes que garantem que as pessoas mais
pobres, marginalizadas e oprimidas sempre tenham pior acesso e atendimento de saude
e morram mais cedo que aquelas com acesso a melhores recursos. Isso exige a
garantia de boas moradias, agua potavel e saneamento, alimentagao, assisténcia social
e protecao contra a violéncia para as pessoas em situagao de pobreza e
marginalizadas.

Os governos devem entregar urgentemente uma vacina popular para combater a
pandemia.®®® Para isso, é necessario que enfrentem as empresas farmacéuticas e
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insistam no livre acesso a patentes e tecnologias relevantes para garantir vacinas e
tratamentos seguros e eficazes para todos. Um dos primeiros testes da determinagao
dos sistemas de saude publica em lidar com o legado de exclusdo de grupos em
situacéo de vulnerabilidade e marginalizados sera o grau de equidade com que a vacina
sera distribuida.

A crise colocou em risco o futuro dos jovens, pois muitos estdo abandonando ou
perdendo o acesso a educagéao, especialmente meninas e outros grupos econdémica e
socialmente excluidos. Em consonancia com os compromissos assumidos por 70
Estados membros na declaragdo da Reunido Global de Educagdo 2020,%° os governos
devem garantir a reabertura segura e equitativa das instituicbes educacionais, fornecer
pacotes de estimulo que mitiguem as perdas de aprendizagem, levar criancas e
meninas marginalizadas para a escola, e comprometer-se a aumentar - ou pelo menos
manter - os gastos publicos com a educacgao.

Os governos devem garantir o acesso universal a protegéo social, incluindo renda
basica emergencial no curto prazo e renda basica estavel e sustentada apés a crise
atual.®”® Como as mulheres, migrantes e grupos racializados estdo
desproporcionalmente representados nos setores mais afetados, como no trabalho
informal, a agdo governamental para implementar a protegao social universal é crucial
para reduzir a pobreza e a desigualdade. Em resposta a crise do coronavirus, muitos
governos mostraram que é possivel expandir os programas sociais. Ruanda distribuiu
alimentos e outros itens essenciais para 20 mil familias, visando familias chefiadas por
mulheres, em que trabalhadoras temporarias perderam seus meios de subsisténcia
como resultado da pandemia.®”! Meia duzia de paises, incluindo Argentina, Equador,
Chile, Barbados, Peru e Tunisia, adotaram medidas politicas de apoio as trabalhadoras
domésticas desde o inicio da pandemia.3"2

Esses ganhos devem ser permanentes, ndo temporarios, e todos os paises devem
fortalecer e ampliar essas medidas para garantir que ninguém caia no buraco. A agao
internacional para apoiar isso esta muito atrasada, e um Fundo Global de Protegéo
Social para Todos, com os direitos das mulheres e a igualdade de género em seu cerne,
poderia ajudar a garantir que mesmo os paises mais pobres sejam capazes de fornecer
segurancga de renda basica para seus cidaddos e cidadas.?”

Box 12: Viabilidade da renda basica

Em maio de 2020, a Comissdo Econdémica para a América Latina e o Caribe das Nacoes
Unidas (Cepal) estimou que cobrir as necessidades basicas de 215 milhdes de pessoas que
vivem na pobreza (34,7% da populagdo na regido) em 2020 custaria 2,8% do PIB.3* Em
setembro, segundo o Banco Mundial, o gasto total com prote¢do social na regido era de
apenas 0,92% do PIB - isso inclui transferéncias de renda, seguro social e trabalho.®”> Em
comparacao, a regido atualmente perde mais do que isso com a evasao e sonegagao
fiscais, de 6,1% do PIB.37®

Para garantir que mulheres, negros e negras, afrodescendentes, povos indigenas e
comunidades historicamente marginalizadas e oprimidas se beneficiem do aumento dos
gastos em servigos publicos, os governos devem fazer esforgos deliberados para
enfrentar as causas da exclusdo, opressao e discriminacgdo, incluindo o racismo
sistémico e sexismo no acesso a educacao de qualidade, saude e protegao social. Eles
devem garantir que as estruturas juridicas estejam em vigor para proibir todas as formas
de discriminacao e tomar medidas para lidar com injusti¢as historicas.
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Essas medidas para construir economias que cuidam podem ser pagas tributando os
super ricos em nossas sociedades e corporagdes (ver abaixo),®’” aproveitando os ativos
da reserva global do FMI (por meio da emissao de Direitos Especiais de Saque),
cancelando dividas e aumentando macigamente a ajuda internacional.®’® Os governos
que desejem seguir essa diregdo devem ser apoiados pela comunidade internacional.
Os doadores internacionais devem rejeitar a promogao de medidas de austeridade que
aumentem ainda mais a desigualdade e, em vez disso, apoiar os governos na definigcdo
de metas para reduzi-la.

3. Um mundo sem exploragcao e com estabilidade de
renda

Os governos em todo o mundo sabiam que em algum momento uma pandemia
ocorreria, mas muitos ndo tomaram medidas de prevencgao, tampouco se prepararam.
Uma forma de criar resiliéncia a crises futuras € garantir meios de vida decentes para
todos e reorientar a economia para que se valorize o que é mais importante.
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Os governos que colocarem as pessoas e o planeta em primeiro lugar garantirdao um
trabalho digno para todos. Eles devem proteger e empoderar todos os trabalhadores,
tornando obrigatdrias condigdes de trabalho dignas e salarios justos para todos,
juntamente com a garantia do direito a organizagao coletiva e a sindicalizagao, para que
0s empregadores e grandes acionistas possam ser responsabilizados. Eles devem
garantir que isso contemple os trabalhadores do setor informal, bem como os
trabalhadores migrantes, e enfrentar outras formas de excluséo estrutural que deixam
para tras as mulheres e o0s grupos que enfrentam a discriminagdo. Com pelo menos
70% da populacdo mundial em situacao de pobreza vivendo em areas rurais, e no
contexto de um sistema alimentar falido, os governos devem fazer mais para apoiar os
trabalhadores rurais e aumentar os investimentos publicos na agricultura, com foco nas
mulheres e homens agricultores familiares e pequenos agricultores.

As empresas tém o dever ndo apenas de respeitar os direitos humanos e de enfrentar
quaisquer impactos adversos de suas operacdes, mas também avancar em direcéo a
modelos de negdcios que sejam sustentaveis e inclusivos. Alguns ja estao
desempenhando um papel de lideranga nisso, a frente das politicas governamentais (ver
Box 13). Ao aplicar padrdes éticos de responsabilidade social corporativa, os governos
podem apoiar esses pioneiros e garantir que o setor privado assuma a responsabilidade
de colocar as pessoas e o planeta no centro de seus modelos de negécios. As
empresas devem dividir lucros de forma equitativa, pagar salarios justos com licenga
parental, licenga por doenga e seguros-desemprego, considerar limitar os salarios
excessivos de executivos e pagar niveis justos de impostos.3®' Também devem priorizar
a transigao ecoldgica e nao os dividendos para acionistas ricos. Se as empresas
francesas CAC40 tivessem limitado os lucros que pagaram a seus acionistas em 2018
em 30%, teriam gerado dinheiro suficiente para cobrir 98% dos investimentos
necessarios para sua transigéo ecoldgica.®?

Isso beneficiara principalmente pessoas que vivem na pobreza, mulheres e grupos
racializados que, desproporcionalmente, necessitam de empregos bem pagos e
seguros, além de meios de subsisténcia sustentaveis.

Os governos precisam assumir a responsabilidade e garantir que seus pacotes de
resgate e recuperagao econémica apoiem a transicado para um futuro justo e
sustentavel.®?® Estudos apontam ndo s6 essa necessidade obvia, mas também os
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multiplos beneficios de se investir em trabalhadores e pequenas empresas®* e em
setores como saude, educagao®®®, agricultura® e energia sustentavel.®’

Geralmente, é necessario mudar aquilo mais valorizado. Os empregos que contribuem
positivamente para a protecao das pessoas e do planeta, como aqueles na area da
saude, devem ser mais valorizados que 0s muitos empregos que, embora contribuam
com um valor minimo e, na verdade, muitas vezes causam danos, atraem altos salarios
e recompensas, descrito de forma memoravel pelo antropélogo David Graeber como
“Bullshit Jobs”.*® No Reino Unido, por exemplo, o relatério mais recente da Autoridade
Bancaria Europeia descobriu que, em 2018, 31 pessoas no setor receberam mais de 8,9
milhdes de libras e um gestor de ativos ganhou 31 milhdes de libras, quase 1400 vezes
mais que uma enfermeira qualificada e recém-formada ganha na Inglaterra.®®° Os
governos também podem considerar a possibilidade de limitar os salarios excessivos.3%
Um salario maximo de 100 mil libras no Reino Unido poderia, por exemplo, aumentar o
salario médio anual de pessoas de renda baixa e média em 3.535 libras por ano.*"
Empresas de propriedade dos funcionarios como a Mondragon, na Espanha, onde
nenhum administrador pode ganhar mais de seis vezes o salario mais baixo, mostraram
que isso pode ser feito de maneira comercialmente viavel.3%?

Figure 5: Comparagao dos ganhos de uma enfermeira e de um administrador de
fundos no Reino Unido

NO REINO UNIDO, EM UM ANO:

. UMA ENFERMEIRA

RECEMFORMADA ————— @
GANHA 22 MIL LIBRAS

Os governos e as empresas também precisam se esforgar mais para reconhecer,
reduzir, redistribuir e representar o trabalho de cuidado, que € mal pago e nédo
remunerado e que atualmente é realizado predominantemente por mulheres e grupos
racializados. Por exemplo, paises como Montenegro, Letbnia, Cuba e Alemanha
estabeleceram novos subsidios salariais para cuidadoras que cobrem a totalidade ou
parte dos salarios de pessoas que cuidam de familiares doentes durante a pandemia.®%
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Box 13: Uma mudan¢a fundamental no modelo de negécios ndao é um sonho
utépico3%

Globalmente, as cooperativas geram US$3 trilhdes em receitas anuais®®® e fornecem muito
mais empregos que todas as empresas multinacionais juntas.3*® Empresas sociais e
cooperativas em todo o mundo sobreviveram a crises e convulsdes anteriores. As empresas
de comércio justo tém quatro vezes menos probabilidade, quando comparadas as pequenas
e médias empresas normais, de se tornarem insolventes - ndo porque tenham mais lucros,
mas porque permanecem comprometidas com seus trabalhadores, parceiros e
comunidades, que por sua vez permanecem comprometidos com elas.3%”

Um estudo recente na Alemanha mostra que as empresas publicas com forte representacao
dos trabalhadores em seus conselhos pagavam em média 4% a mais de impostos e eram
menos propensas a usar esquemas de evasio fiscal.®*®® Da mesma forma, as empresas
pertencentes a funcionarios e lideradas por missdes superam consistentemente as
empresas convencionais em questdes sociais e ambientais.3%°

4. Um mundo em que os muito ricos paguem uma
quantidade justa de impostos

Os altos custos financeiros da pandemia do coronavirus, incluindo gastos com saude,
resgates para empresas e esforgos de recuperagédo, aumentaram a necessidade de os
governos repensarem suas fontes de receita. Fechar os paraisos fiscais, acabar com a
competigao fiscal perdularia e garantir niveis justos de tributagéo para as empresas
multinacionais mais lucrativas e os individuos mais ricos oferece uma solugéo 6bvia,
conforme recentemente recomendado pelo FMI.*®° A corrida implacavel para o fundo do
pocgo sobre os impostos corporativos precisa ser revertida e as taxas de impostos
corporativos aumentadas. Aumentar as receitas publicas dessa forma é essencial para
financiar politicas de redugéo da desigualdade e alcangar uma economia que coloque as
pessoas e o planeta como centrais.

No curto prazo, a Oxfam estima que um imposto temporario sobre os lucros excedentes
das 32 empresas globais que mais lucraram durante a pandemia poderia ter arrecadado
US$104 bilhdes em 2020.4°' Os governos também poderiam aumentar os impostos
sobre a riqueza e investir as receitas arrecadadas em planos de resgate do coronavirus
com foco no apoio aos grupos mais marginalizados. A Oxfam calculou que se paises
como Jordania, Egito e Marrocos tivessem cobrado impostos sobre fortunas em 2% a
partir de 2010, eles poderiam ter gerado uma quantia maior do que todos os
empréstimos do FMI que receberam nos ultimos anos e poderiam ter evitado medidas
de austeridade.*?

Os governos devem aumentar o patriménio liquido e suas proprias receitas por meio de
sistemas fiscais justos, transparentes e responsaveis. Os governos deveriam garantir
qgue a arrecadagao tivesse como maior contribuicdo aqueles com maior capacidade de
pagar e reduzir a carga sobre os mais pobres.*%® Uma tributagdo mais elevada sobre o
patrimdnio, sobre corporacdes e empresas subtaxadas - a Comissao Independente para
a Reforma da Tributagao Internacional de Empresas (ICRICT, por sua sigla em inglés)
demanda uma aliquota global minima de imposto sobre empresas de 25%%% - seria uma
escolha légica, bem como menor dependéncia de regressivos impostos sobre o
consumo, que recaem desproporcionalmente sobre os pobres, e tém um impacto
particularmente forte sobre as mulheres, que gastam uma quantia maior de sua renda
em itens como alimentos, roupas e suprimentos domésticos.*%®
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Existem exemplos inspiradores de governos tomando medidas para reduzir a
desigualdade e alcangar maior equidade por meio de politicas fiscais. No Nepal, por
exemplo, uma isencao de impostos para a transferéncia de bens para mulheres
promoveu mais registros de terras em nomes de mulheres.*% Na Argentina, o governo
decidiu implementar um imposto temporario e solidario sobre a riqueza para os
extremamente ricos, o que pode gerar mais de US$3 bilhdes para pagar medidas contra
0 coronavirus, incluindo suprimentos médicos e socorro para pessoas que vivem na
pobreza e para pequenas e médias empresas.*’’

Os governos também devem adotar urgentemente reformas globais. Por exemplo,
medidas globais para enfrentar a erosao da base e a transferéncia de lucros sao
necessarias para permitir que os paises tributem todos os tipos de corporacdes de
forma justa, incluindo negdcios altamente digitalizados. Além disso, um acordo
coordenado sobre aliquotas minimas justas de impostos corporativos ajudaria a acabar
com a corrida tributaria para empresas.

5. Um mundo com seguranca climatica

Mesmo no momento em que o mundo enfrenta crises sanitarias e econdmicas
desencadeadas pela pandemia, a crise climatica continua a crescer. O mundo esta
agora a beira de ultrapassar a meta de 1.5°C prevista no Acordo de Paris e de criar uma
série de pontos de inflexdo do ponto de vista climatico.*%®

Maria Vasco e Santo Gabriel, sobreviventes do Ciclone Idai, Mogambique. © Tina Kruger / Oxfam Novib

Embora ninguém esteja imune, as consequéncias continuardo a ser mais devastadoras para
0s paises de renda baixa e média, que estdo mais expostos a perigos e enfrentam os
maiores deslocamentos de populacao motivados pelo clima. Nesses paises sao as mulheres
gue vivem na pobreza as que normalmente arcam com a maior responsabilidade por tarefas
dificultadas pelas mudangas climaticas, incluindo o abastecimento de alimentos e agua.*®
Os povos indigenas, que muitas vezes sao fortemente afetados pelas mudangas climaticas
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e com maior risco de deslocamento, ha muito exigem uma mudancga de modelo diante da
“globalizagao extrativa”, que vé a natureza como uma fonte inesgotavel de recursos a serem
explorados.*1°

As respostas dos governos a pandemia representam uma ultima chance de reduzir as
emissdes de carbono ao ritmo necessario e sem precedentes - simplesmente ndo ha
possibilidade de adiar essa tarefa. Se as emissdes de carbono se recuperarem a medida
que as economias se recuperam da pandemia, como fizeram depois da crise financeira

global de 2008, o mundo ficara preso em um caminho de colapso climatico descontrolado.*!

Apenas uma ruptura urgente e radical com o “business-as-usual’ (operar da forma de
sempre) sera suficiente para mudar o curso. Os governos devem abragar uma transigao
justa para uma economia que reduza a demanda agregada de energia, ao mesmo tempo
que muda o fornecimento de energia para fontes 100% renovaveis e sustentaveis, 0 mais
rapidamente possivel. Em suma, o que precisamos € de uma economia menos extrativa e
mais justa do que aquela que trouxe o mundo até onde estamos.

Os governos devem acabar com os subsidios publicos as industrias de combustiveis
fosseis, que custaram mais de US$320 bilhdes apenas em 201942, e evitar que as
empresas de combustiveis fosseis aproveitem as medidas de alivio econémico introduzidas
em resposta a pandemia.*'® Os bancos comerciais e multilaterais de desenvolvimento
devem ser orientados a encerrar seus investimentos em combustiveis fosseis e aumentar os
investimentos em energias renovaveis sustentaveis,*'* que estio rapidamente se tornando a
fonte de eletricidade mais barata da histéria.*'®* Em nenhum lugar do mundo os governos
deveriam permitir a construgdo de uma unica usina elétrica movida a carvao, cujos custos
sanitarios e climaticos sdo pagos pelas comunidades mais pobres e marginalizadas em todo
0 mundo.*16

Os governos devem criar impostos de carbono progressivos, com taxas mais altas ou
medidas direcionadas para o consumo de carbono de luxo, como impostos sobre voos
frequentes ou em classe executiva ou veiculos utilitarios esportivos (SUVs) altamente
poluentes, e usar essas receitas para apoiar comunidades em situagao de vulnerabilidade e
de baixa renda. Esses impostos sobre o carbono podem ser uma nova fonte importante de
fundos para esquemas de protecéo social universal ampliados ou para outros servigos
publicos universais que reduzem a necessidade de um aumento infinito de renda para
atender as necessidades basicas*'” e - como a pandemia mostrou - podem aumentar
enormemente a resiliéncia de comunidades que enfrentam choques crescentes e cada vez
mais extremos nos padroes climaticos.

Os trabalhadores dos setores afetados devem receber apoio para se reciclarem e devem
receber garantias de empregos decentes, com limites no tempo de trabalho quando
apropriado, em setores de baixo carbono que beneficiam desproporcionalmente as mulheres
e comunidades marginalizadas - desde energia renovavel até eficiéncia energética ou saude
e assisténcia social.

Os direitos dos povos indigenas e das comunidades locais, que convivem com muitas das
florestas e terras do mundo que atuam como sumidouros de carbono essenciais, devem ser
protegidos.*'® Os agricultores familiares, pequenos agricultores e a produgéo agroecoldgica
de alimentos devem ser mais apoiados que a agricultura extrativa e altamente poluente em
escala industrial.*!® Trabalhadores, mulheres e comunidades marginalizadas devem estar no
centro dos processos de tomada de decisdo em todos os niveis - garantindo que suas vozes
sejam ouvidas enquanto os governos planejam a transigdo para uma economia que permite
gue todos realizem seus direitos humanos, dentro dos limites que nosso planeta pode
suportar.

59



CONCLUSAO

A pandemia de coronavirus exp0s, alimentou e exacerbou as desigualdades de renda,
género e raga existentes. Esta crise revelou os problemas do nosso sistema econémico
global falho e outras formas de opresséo estrutural que fazem poucos super ricos
prosperarem, enquanto milhdes de pessoas permanecem em situagao de pobreza,
sendo a maioria delas mulheres, negros e negras, afrodescendentes, povos indigenas e
comunidades historicamente marginalizadas e oprimidas em todo o mundo, que lutam
para sobreviver.

Estamos em um ponto crucial da histéria humana. Nado podemos retornar ao mundo
brutal, desigual e insustentavel em que o coronavirus nos encontrou. A humanidade tem
um talento incrivel, uma riqueza enorme e uma imaginagao infinita. Devemos colocar
esses recursos para funcionar para criar uma economia mais igualitaria e sustentavel
que beneficie a todos e todas, ndo apenas a poucos privilegiados. Isso ajudara a
construir um futuro que nao seja liderado por poucos bilionarios, mas por vozes diversas
e multiplas, coletivamente, e alicergado nos principios da democracia e dos direitos
humanos.

No Mali, Fatouma, educador da Peer, fala em um megafone. © Laeila Adjovi/Oxfam Novib
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